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BASKAN ONSOZU

Yasli nufusun hizla arttigi bir dunyada yasiyoruz artik. Saglik alanindakiilerlemeler,
yasam standartlari ve refah dizeyinin yikselmesi ve dogurganlik hizinin azalmasi,
ortalama yasam suresini ve kacinilmaz olarak ntfusun yas ortalamasini artiriyor.

Birlesmis Milletler Nufus Fonu'nun (UNFPA) 2024 yili Dunya Nufusunun Durumu
Raporu'na goére dunyada 65 yas Ustu kisilerin orani 1974 yilinda yuzde 5,5 iken
2024 yilinda neredeyse iki katina ¢ikarak yuzde 10,3’e yukseldi. 2074 yilinda bu
sayinin ikiye katlanarak yuzde 20,7'ye yukselmesi, 80 yas ve Uzeri kisilerin sayisinin
ise Uc kat artmasi bekleniyor. Ozellikle Avrupa, Kuzey Amerika ve Asya'nin bazi
bolgelerinde yasli ntfus orani oldukga yuksek olmakla birlikte, cok degil bundan
20 yil énce sahip oldugu geng nufus orani nedeniyle avantajli oldugu dusuntlen
Ulkeler de hizl bir yaslanma streci gegirmektedir. Bu Ulkelerden biri de Turkiye'dir.

Son 50 yiligerisinde Turkiye ntfusundaki degisimi inceledigimizde, toplam nufus
3 kat artmasina ragmen yasl nifus neredeyse 10 kat artis géstermistir. TUIK tara-
findan gercgeklestirilen nufus projeksiyonlari Turkiye'nin dunyanin en hizli yaslanan
Ulkelerinden biri haline geldigini goéstermektedir.

Butun bu veriler “Turkiye geng bir tlke” varsayiminin tamamen gecersiz oldugunu
gostermektedir. Fakat Turkiye'deki kamu politikalari, bu yasanan buyuk demog-
rafik dontstimun sonugclarini dngdren ve yasl ntfusun giderek artan ihtiyaglarina
cevap verecek dnerilerden yoksundur.

Bu cercevede izmir 6zel bir Snem arz etmektedir. izmir, Turkiye'nin en yasli altinci
buyuksehridir. Balikesir, Rize, Aydin, Mugla ve Samsun’dan sonra izmir gelmekte-
dir. Fakat toplamda en fazla olan yash nifusuna sahip sehir izmir'dir. 2023 yilinin
sonu itibariyla izmir'de 4 milyon 479 bin 525 kisi yasamaktadir. Sehirde yasayan
yaslilarin oraniise yizde 12,8'dir. Bu orana goére izmir'de 65 yas ve Uzerindeki nufus
573 bin 856'ya ulasmistir.

Gectigimiz ay igerisinde izmir Kalkinma Ajansi tarafindan yayimlanan izmir ili
Nufus Projeksiyonu (2022-2050) ¢alismasinda 2030 itibariyla kentteki 6lum sayi-
larinin dogum sayilarini gegecedi dngoérulmektedir. Onemli bulgulara yer veren
bu calismaya gore halihazirda ytzde 12,8 olan 65 yas Uzeri yash ntfus oraninin
2030'da ylzde 15, 2042'de ylzde 20, 2050'de ise ylUzde 23 olmasi beklenmektedir.
Dolayisiyla yash nufusa yénelik kamu politikalarinin gelistirilmesi izmir igin daha
da buyUk bir 6nem arz etmektedir.

Izmir BuyUksehir Belediyesi'nin ilgili birimlerinin ve ilimiz paydaslarinin is birligiyle
hazirlanan ileri Yas Eylem Plani, Turkiye'nin kisa ve uzun vadeli yaslanma politi-
kalarinin ilkelerini ve igerigini belirlemeye dénuk bir kavramsal gerceve sunmakta
ve éniimuzdeki dénem izmir'de yasayan yasl hemserilerimizin farkli intiyaclarini
gidermeye yonelik atacagimiz adimlari ortaya koymaktadir.

Gectigimiz yirmi yil icerisinde Turkiye'de giderek derinlesen sosyal, kilturel ve
ekonomik esitsizliklerin yaslanma surecleri Gzerinde de dnemli etkileri s6z konusudur.
Bugun Turkiye'de yasayan yaslilar; bakim imkanlari, saglik hizmetlerine erisim, gelir
dagilimi, galisma zorunlulugu ve maddi yoksunluk konularinda derin esitsizliklerle
kusatiimis durumdadir.

Yasl ntfusun ekonomik, toplumsal ve kultarel intiyaclarinin belirlenmesi ve bu
intiyaclarin esit, adil ve erisilebilir bir sekilde giderilmesi izmir BuyUksehir Belediye-
si'nin asli gérevlerinden biridir. ileri Yas Eylem Plani, belediyemizin aktif ve saglikli
yaslanmaya iliskin ¢alisma ve planlamalarini daha da nitelikli hale getirecedimiz
dnemli dnerileriicermektedir. Ote yandan, bu adimlarin degisen hane halki yapisi
ve deprem riski gibi &nemli konular ¢cergevesinde konut stogunun ve konut ihtiya-
cinin analizi, bakim hizmetlerini kolaylastiracak mek&nsal analizler ve sosyal hasar
gorebilirlik analizi gibi calismalarla desteklenmesi gerekmektedir.

Amacimiz, yaslilik ile ilgili dunya standartlarini kentimize getirmek ve bunlari, bilimsel
gelismeleri guincel olarak takip edip kentimizde hayata gegirmektir. Bu nedenle,
Dunya Saglik Orgutu Yash Dostu Kentler AgI'na basvurduk ve Aralik 2024 itibar
ile kabul edilmis olacagiz. Artik daha da gugluyiz.

izmir'i, yaslilarimizin saglikl ve aktif sekilde yaslanmasini saglayacak butin gerek-
sinimleri karsilayacak bir kent haline getirme yolunda tim paydaslarimizia emin

adimlarla ilerlemekteyiz.

Dr. CEMIL TUGAY

izmir BuyUksehir Belediye Baskani



GIRIS

Her ne kadar yasligin hayatin hangi déneminde basladidi ve kimin yasli olarak
tanimlanmasi gerektigine iliskin kapsamli bilimsel tartismalar olsa da yasliligin
tanimi kronolojik yas esas alinarak yapilmaktadir. Dunya Saglik Orguti'ne gére
65 yasin Uzerindekiler yasl nafusu olusturmaktadir. Bu cercevede demografik
olarak yaslanma iki temel olgunun sonucudur. Dogurganh@in ve oélimlerin
azalmasli toplumun giderek yaslanmasi anlamina gelir.

Dunya ve Turkiye énemli bir demografik dénusum surecindedir. Dogum oranlari
diusmekte, yasam suUresi uzamakta ve yasl nufus artmaktadir. Dinya gene-
linde 65 yas ve Uzeri nufusun hizla arttidr gorulmektedir. Birlesmis Milletler (BM)
verilerine gore 1950 yilinda %5 dolayinda olan yasl nufus orani iki kat artis
gostererek 2023 yilinda %10 olmustur. Avrupa Birligi (AB-27) Gyesi tlkelerde bu
oran 21,5tir. Dinya genelinde yasli ndfus oraninin 2050 yilinda %22 olacag
tahmin edilmektedir.

Dinya nufusunun yaslandigina iliskin en temel goéstergelerden biri ortanca
yastaki deg@isimdir. Ortanca yas, yeni dogan bebekten en yasliya kadar nufusu
olusturan kisilerin yaslari kiicukten buyuge dogru siralandiginda ortada kalan
kisinin yasidir. 1990 yilinda dunya genelinde 24 olarak belirlenen ortanca yas,
bugtin 30'u ge¢mis durumdadir.

Ote yandan, yash ntfusun bir Glkenin toplam nufusunun ytzde 7'sini gegmesi
toplumsal yaslanma sureci acisindan kritik bir esiktir. Yash ntfus oraninin ylizde
7 ile 10 arasinda oldugu toplumlar “yash toplum”, bu oranin ytzde 10'u gectigi
toplumlar ise “¢cok yasl toplum” olarak tanimlanir.

Her toplumun yaslanma hizi farklidir. Ornegin, Fransa’'nin yizyilldan fazla bir
sturede ya da Isvigre'nin 85 yilda gecirdigi yaslanma sirecini Azerbaycan 41,
Cin 27 Brezilya 21yilda gegirmektedir. Turkiye ise bu sureci 10-15 yillik bir zaman
zarfinda tamamlayacaktir.
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Bir toplumda yasli nufus oraninin iki katina ¢ikmasi i¢in gereken sure, yaslanma
hizinin belirlenmesi acisindan énemli bir gostergedir. Bu anlamda Turkiye'de
degisimin hizi oldukca ¢arpicidir. Son 50 yil icerisinde Turkiye ndfusundaki
degisimi inceledigimizde, toplam nufus 3 kat artmasina ragmen yasli ndfus
neredeyse 10 kat artis géstermistir. 1990'da 22,2 olarak belirlenen ortanca
yas 2023 yilinda 34’e ¢ikmistir. Cinsiyete goére ortanca yas ise 2023 yilinda
erkeklerde 33,2, kadinlarda 34,7 olarak hesaplanmistir.

TUIK verilerine gore Turkiye'de yasli nafus orani 1990 yilinda ytzde 4,3 iken,
2023 yilinin sonu itibariyle bu oran yuzde 10,2'ye yukselmistir. Bu orana goére
Turkiye'de 65 yas ve Uzerindeki niifus 8 milyon 722 bin 806'ya ulasmistir. Ote
yandan, yash ntfusun bir tlkenin toplam nufusunun ytzde 10'unu gegmesi
toplumsal yaslanma sureci agisindan kritik bir esiktir. Nufus projeksiyonlarina
gore Turkiye yash ntfus oraninin 2040 yilinda yuzde 16,3, 2060 yilinda ise yuzde
22,6 olacagi ongoérulmektedir. 2023 yilinda yasli ndfusun yuzde 44,5'ini erkekler,
ylUzde 55,5'ini ise kadinlar olusturmaktadir.

Toplumun yaslanmasiyla ilgili g6z ardi edilmemesi gereken diger dnemli bir
husus 65 yas ve Uzeri nufus grubu icerisindeki dagilimdir. 2023 verilerine gére
Turkiye'de ortaloma yasam stresi 77,5 yildir. Dogusta beklenen yasam suresi
erkeklericin 74,8 yil, kadinlar i¢in ise 80,3 yil olarak hesaplanmistir. Bu baglamda,
Turkiye'de 75 yas ve Uzerindekilerin toplam yasli ntfus i¢erisindeki orani 2000
yilinda yuzde 27 iken 2023 yilinda bu oran yuzde 36’ya ulasmistir.

Dunyada 80 yas Ustu nufus, yash ntfus icinde en hizli buylyen yas grubudur.
2000 yilinda, “en yash” yasli sayisi 70 milyondur. Bu sayinin gelecek 50 yil icinde
bes katindan daha fazla artacagdi beklenmektedir. Turkiye'de de benzer durum
yasanmakta, 80 yas Uzeri ntfus hizla artmaktadir. 80 yas Uzeri nufus 1990
yilinda yasli ndfusun yuzde 12'sini, 2010 yilinda yuzde 18,4’Unu, 2023 yilinda
yUzde 18,3'UnuU olusturmaktadir. Nufus projeksiyonlarina goére 80 yas ve Uzeri
nUfusun toplam nufusa oraninin 2030 yilinda yuzde 19,6, 2040 yilinda yuzde 23,6,
2060 yilinda yuzde 31,3 ve 2080 yilinda yuzde 36,7 olacagi ongorilmektedir.

Bir diger dnemli gosterge ise yasl bagimhlik oranidir. Yasli bagimhilik orani,
aktif ntfus ya da ¢alisan nufus olarak tanimlanan 15-64 yas grubu igerisin-
deki her yuz kisiye dusen yasli insan sayisini ifade eder. Yasli bagimlilik orani,
basta emeklilik olmak Uzere ulusal dlcekteki sosyal guvenlik sistemiyle ilgili
duzenlemelerin belirlenmesi a¢isindan olduk¢a dnemli bir géstergedir. 2000
yiinda ytzde 10,5 olan yash bagmmliik orani 2023 yiliigin ytzde 15'tir. Diger bir
ifadeyle, aktif nufus icerisindeki her yuz kisiye dusen yasli insan sayisi yirmi
kUsur yil igerisinde yari yariya artmistir.

Bu verilerin tamami, Turkiye toplumunun olduk¢a hizli bir sekilde yaslandigina
isaret etmektedir. TUIK tarafindan gercgeklestirilen nufus projeksiyonlari da bu
olguyu farkli bulgularla teyit etmektedir. 2030 yili itibariyla Turkiye'nin toplam
nafusunun 93 milyon civarinda olaca@ tahmin edilmektedir. Bu ¢cercevede,
Turkiye'deki olasi demografik tabloyu su sekilde 6zetlemek mimkundur:

® Turkiye'deki yash ntfusun énumuzdeki bes yil icerisinde 12 milyonu gecerek
toplam nufusun ylzde 13'Unu olusturacagr dngorulmektedir. Bu oranin 2040 yil
icin yUzde 16,3 olacagi tahmin edilirken, 2060 yilii¢in ayni oran yUzde 22,6 olarak
hesaplanmistir.

* Turkiye'nin bes yil sonraki ortanca yasi 35,6 olarak hesaplanmaktadir. Cinsi-
yete gore ortanca yasin ise erkekler i¢cin 34,8, kadinlar icin ise 36,4 olacagdi tahmin
edilmektedir.

* Turkiye'de 75 yas ve Uzerindekilerin &nimuzdeki bes yil icerisinde yuzde 50
artarak toplam yasli ndfusun yuzde 39 unu olusturacagi tahmin edilmektedir.

* Turkiye'de yasl bagimlilik oraninin éntimuzdeki bes yil i¢erisinde yuzde 19,6
olacagi éngodrulmektedir.

Ozetle, dunyanin en hizli yaslanan ulkelerinden biri haline gelen Turkiye olduk¢a
buyUk bir demografik dénusim gecirmektedir. Butun bu veriler uzun yillardir
ezbere tekrarlanan “Turkiye geng bir Ulkedir” varsayiminin tamamen gegersiz
oldugunu géstermektedir. Dolayisiyla bu yasanan buytk demografik dontsu-
mun sonuglarini &ngdren yaslanma politikalari tretilmelidir. Turkiye'nin kisa ve
uzun vadeli yaslanma politikalarinin hangiilkeler cercevesinde belirlenecedine,
neleri icerecegine ve nasil yapilacagina iliskin karar verilmelidir.

Bu sorularin cevaplarina iliskin bazi ipuglari sunmadan dnce, gegtigimiz yirmi
yilicerisinde Turkiye'de giderek derinlesen sosyal, kultirel ve ekonomik esitsiz-
liklerin yaslanma surecleri Gzerindeki etkisine deginmek gerekiyor.

Esitsizliklerin Aynasinda Yaslilar

Oncelikle, Turkiye'deki buyuk demografik dénidsim gectigimiz yirmi yil icerisinde
kentler ve kirsal alanlarda yasanan kapsamli meké&nsal degisimler esliginde
gerceklesmektedir. Buyuk 6l¢ekli enerji, maden ve kalkinma projeleri ile farkl
nedenlerden dolay! tarimsal Uretici sayisinin azalmasiyla birlikte kirda bir
¢ozulme yasanmaktadir. Ote yandan kentsel déntsum projeleri, mega projeler,
yUksek katli yapilasmalar ve kentsel alanlarin diger yeni yapilanma bigimleri,

‘mahalle” formunda gelismis tarihsel yerlesim alanlarini dramatik bir sekilde

doénustirmektedir.
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S6z konusu mekdénsal dénusumler, kirsal ve kentsel mahallelerde yasayan
sakinlerin birbirleriyle, diger canlilarla ve ¢evreleriyle kurduklarri iliskileri birgok
acidan koklU bir sekilde degistirmektedir. Yaslilar agisindan bu degisikliklerin en
hayati olani aile ve akrabalik iliskileri ile belirli bir tarihsellige sahip toplumsal
iliskilerin sinirli da olsa barindirdigr dayanisma kultdranin yok olmaya basla-
masidir. Bu degisim, yaslilarin bakim ihtiyac¢larinin bu iliskiler i¢erisinde gide-
rilmesini daha da zorlastirmakta ve bu ihtiyaglarin giderek artan bir bi¢imde
kamu ya da piyasa aracihidiyla giderilmesi gerekmektedir.

Barinma

Turkiye'de en hizli derinlesen esitsizliklerden biri de yurttaslarin barinma ve
konuta erisim hakkindan giderek daha da fazla mahrum kalmasidir. TUIK tara-
findan gerceklestirilen ve Mart 2024'te kamuoyuyla paylasilan Turkiye Yasli
Profili Arastirmasi'na gore yaslilarin yizde 10,4'G kiracidir. Bugun Turkiye'deki
yaslilarin, konut edinmenin gérece daha kolay olan 1970’lerin sonunda ¢alisma
hayatina atildigr dustnuldagunde drneklem igerisindeki kiraci oraninin disuk
olmasi sasirtici degildir.

Ote yandan, Turkiye'de ev sahipligi orani duzenli olarak dusmektedir. TUIK'in
acikladigi 2023 verisine gére Turkiye'de ev sahipligi orani yuzde 56,2'ye geriledi.
2014 yiinda yuzde 61,1 olan bu oran son on yildir istikrarli bir sekilde azalmak-
tadir. Bunedenle, barinma ve konut krizine iliskin esitlik¢i politikalar izlenmedigi
takdirde 6nimuzdeki yillarda ev sahibi olamadan yaslanan yurttaslarin orani
da kacinilmaz olarak artacaktir.

TUum bu gostergeler Turkiye'deki yaslilarin bakim imkanlari, saglik hizmetlerine
erisim, gelir dagilimi, ¢alisma zorunlulugu ve maddi yoksunluk konularinda derin
esitsizliklerle kusatilmis oldugunu ortaya koymaktadir.

Ote yandan, yaslanma surecleri toplumsal cinsiyet ve kir/kent arasindaki
esitsizlikler ekseninde &zel olarak degerlendiriimelidir. Tum dinyada oldugu
gibi Turkiye'de de kadinlar daha uzun sure yasamaktadir. Dolayisiyla, ileri
yaslarinda yalniz yasamak zorunda kalan kadinlarin sayisi da kaginilmaz olarak
artmaktadir. Bu olgu fiziksel ve zihinsel saghgin korunmasi, bakim ve destek
ihtiyaclarinin karsilanmasi acgisindan &6zel olarak dikkate alinmahdir.

Turkiye'de 1950 yilinda kentsel ntifus orani ytzde 25 iken kirsal ntfus orani ytizde
75, 2000 yilinda kentsel ntfus orani yuzde 65 iken kirsal nufus orani yluzde 35,
2022 yiinda kentsel nufus orani yuzde 93,4 iken kirsal ntfus orani yuzde 6,6
olmustur. Kentsel ve kirsal nufus oranlarinda degisim, bireylerin yasam bi¢imini
degistirirken ayni zamanda sosyoekonomik ve siyasal alanda koklu degisimlere
yol agmis, kent planlamasindan aile yapisina kadar bir¢cok dedisimi berabe-
rinde getirmistir.

Tarima dayal ekonomi ve istihdam bigimi hizla sanayi lehine degismistir. Tarima
dayali genis aile yapisi, sanayi ve kentsel Uretime dayali ¢cekirdek aile yapisina
dogru hizl bir degisim sureci yasamistir.

Yash Niifusun isgiiciine Katilimi

TUIK 2023 verilerine go6re 2021 yilinda yasli ntfusun isgucune katilma orani
yuzde 12,0 duzeyinde olup, istihdam edilen yash nufusun sektorlere dagilimi
incelendiginde, 2019 yilinda yasl nufusun yuzde 64,7'sinin tarim, ylizde 28,1inin
hizmetler, yuzde 5,3'UnlUn sanayi, yuzde 1,9'unun ise insaat sektdrinde yer
aldigr gérulmektedir. Kentsel ve kirsal nufus oranlarinda degisim, yash bireylerin
isgucune katihmini da dusurmektedir. Yash bireyler kirsal yasamda ¢ok daha
yUksek oranda isguculne katilirken kentsel yasamda dénemli dl¢tide isgucinin
disinda kalmaktadir.

Yasli bireyin is gicunin disina itilmesi yaslilik algisini olumsuz olarak etkilemekte,
yasli bireyler daha ¢ok tiketici ve toplumsal sisteme yuk olan kisiler gibi sunul-
maktadir. Ozellikle emeklilik yasi ve sosyal guvenlik sistemi agiklari dzerinden
yUratdlen tartismalar bu algiyr gltclendirmektedir.

Yas ayrimcilidi ve sosyal izolasyona yol agcan bakis agisi sadece yasli bireylerin
refah ve esenligini olumsuz olarak etkilememekte ayni zamanda toplumlari
yasl bireylerin deneyim ve birikimlerinden mahrum birakmaktadir.

Yash Yalnizhgi

TUIK 2023 verilerine gére Turkiye'de 1 milyon 632 bin 874 yaslinin tek basina
yasadigr gérulmektedir. Turkiye'de 65 yas ve Ustl bireylerin yuzde 20,40 yalniz
yasamaktadir. Yalniz yasayan yash ntfusun yltzde 74,4'0nG kadinlarin olustur-
masi dikkat ¢ekicidir. TUIK 2023 verilerine gére en az bir yasli birey bulunan
hanelerin yuzde 57,2'sinin 3 ve daha fazla kata sahip binalarda ikamet ettigi;
s6z konusu hanelerin yluzde 60,1inin asansoérl bulunmayan, yizde 399'unun
ise asansoérd bulunan binalarda yasadigr gérulmektedir. Bir diger taraftan
yine TUIK 2023 verilerine gére herhangi bir yardim almadan ya da yardimel bir
arag kullanmadan yurtiyemeyen ve merdiven inip ¢gikamayanlarin orani 65-74
yas araliginda yuzde 15,4, 75 yas ve Ustunde ise yuzde 73,3'tur. Bu verilere de
yansidigi gibi makro ve mikro ¢evre ile yasam alanlari yaslilar ve engellileri
icermemekte, bircok insani dislamaktadir. Uygunsuz makro ve mikro ¢gevre, kent,
konut, ulasim ve kamusal mekdn planlamasi yasli ve engelli bireyleriizolasyona
struklemektedir.
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Yashlarin Saglik Durumu

Yasin ilerlemesi fiziksel, sosyal, ekonomik, psikolojik vb. pek cok degisikligi bera-
berinde getirmektedir. Bu degisiklikler de yasl bireylerin giindelik yasamlarini
surdurme kabiliyetlerinin ve toplumsal rollerinin gen¢ yaslara gore farklilasma-
sina neden olmaktadir. Yaslanma ile organ sistemlerinin rezerv kapasitelerinde,
homeostatik kontrolde, ¢evresel faktorlere uyum saglayabilme yetenegdinde
ve stres cevap kapasitesinde azalma ortaya ¢ikar ve engelli hale gelme orani
da artar. Yaslilarin hastalik ve bagimli kalma riski sosyo-ekonomik ve ¢evre-
sel kosullardan etkilenir. Ekonomik problemi olan yaslilarin bakim, beslenme,
hijyen ve benzeri konularda ciddi sorunlari ortaya ¢ikar; bu da yaslilarin sosyal
entegrasyonunu azaltir veya bozar. Birgok fiziksel, fizyolojik ve ¢cevresel faktor
yaslilarda hareketsizlik nedenidir. En sik rastlanan nedenler, kas-iskelet sistemi
bozukluklari, sinir sistemi bozukluklar, kalp-damar hastaliklar, akciger hastaliklari,
isitme ve gérme problemleri, cevresel nedenler ve diger (beslenme bozukluklari,
ciddi sistemik hastaliklar, agri, depresyon, ilag yan etkileri gibi) nedenlerdir.
Hareketi ve aktivite duzeyini artirarak olusabilecek ciddi komplikasyonlarin
ondne gecmek veya azaltmak mumkunddr.

Yaslanmayla meydana gelen fizyolojik degisikliklerin yani sira, kronik hastalk-
larin da etkisiyle yasli bireylerde ¢esitli saglik sorunlari ortaya ¢ikar. Bu sorunlar
yashlarda yasam kalitesini dnemli él¢ude etkiler. Yashlarin degisen saglik ve
bakim gereksinimlerini karsilayacak duzenlemelere ve artan ihtiyaca uygun
toplumsal politikalarin gelistirilmesine ihtiya¢ bulunmaktadir. Hava kirliligi,
ses kirliligi, trafik sorunlari, uygun olmayan mimari ve ¢evresel dizenlemeler,
hijyenik olmayan yiyecek ve icecekler de yaslilar icin saglik riski olusturan ve
dikkate alinmasi gereken unsurlardir.

Turkiye Yasli Profili Arastirmasi'na katilan 65 ve daha yukari yastaki kisiler
arasinda genel saglik durumunun kétu oldugunu belirtenlerin orani ylzde 24,6
iken ¢cok kotu oldugunu ifade edenlerin orani yuzde 4,1 olarak belirlenmistir.
Hipertansiyon, diyabet, kalp hastalidl, kanser, bodbrek yetmezligi, inme-felg,
hepatit, astim vb. kronik hastaligi olan kisilerin orani yuzde 78,7 iken kronik
hastahginin gunliuk faaliyetlerini ciddi oélgude kisitladigini belirtenlerin orani
yUzde 32,3 olmustur. 65 ve daha yukari yastaki kisiler arasinda engelli saglik
kurulu raporu olan kisilerin orani yuzde 8,7'dir. Hipertansiyon, diyabet, kalp
hastalgi, kanser, bébrek yetmezlidi, inme-fele, hepatit, astim gibi kronik (stre-
gen) hastalgr olanlarin yuzde 32,3'0 hastaliklarinin gunltk faaliyetlerini ciddi
olcude kisitladigini belirtmistir. Bu kisilerin ytzde 77,6’sinin kronik hastalik, yuzde
48,7'sinin ortopedik, yUzde 23'Unun gérme, yluzde 15,2'sinin isitme, ylizde 11,7'sinin
zihinsel, yuzde 10’'unun dil ve konusma, yuzde 7,6’sinin ruhsal ve duygusal ve
yUzde 1,4'Unun diger nedenler ile engelli saglik kurulu raporu oldugu gérulmastar.

TUIK tarafindan yayimlanan 2022 yili Turkiye Saglik Arastirmasi Raporu’'na gore,

Turkiye'de 65 yas Uzerindeki bireylerde alzheimer gérulme sikligi ytzde 5,5'tir.
Bu veriler, alzheimer hasta sayisinin 460 binden fazla oldugunu géstermektedir.

Hem dunyada hem Turkiye'de alzheimer hasta sayisi kiresel yaslanma olgusu
ile birlikte hizla artmaktadir. Bu egilimin sirecegdi tahmin edilmektedir.

Turkiye Yash Profili Arastirmasi'na gore 65 yas Uzeri ndfusun ilk basvurdugu
saglik kurumu yuzde 50,6 ile kamuya ait hastanelerdir. Ardindan yluzde 44,4
ile aile hekimleri ve ylUzde 4,8 ile 6zel hastaneler ve tip merkezleri gelmektedir.
Yasl ntfus agisindan en hayati mesele saglik hizmetlerine erisimde yasadiklari
sorunlardir. Arastirma érnekleminin ylizde 50,30 hastane randevusu alirken
yasadigi sikintilardan, yizde 31,30 istedigi doktora muayene olamamaktan,
yuzde 24,5’ toplu tasimayla saglik kurumuna ulasirken yasadidi sikintilardan,
yUzde 14'U ise doktor ve saglik ¢alisanlariyla iletisim kuramamaktan sikayetgidir.

Yerinde Yaslanma

Yasli refahi ve esenligini saglamada énemli kavramlardan birisi de “yerinde yaslanma”
kavramidir. Yerinde yaslanma kavrami, yasli bireyin alisik oldugu ¢evrede ve tanidik
bir ortamda kendini 6zerk ve glven iginde hissettigi, komsu, aile ve arkadaslari
iceren sosyal destek bagini strdurebildigi bir anlayisi ifade etmektedir. Yerinde
yaslanmanin temel hedefi refahin artisi, bagimsizlik, 6zgurluk, yasanilan ev ve ¢evre
ile olan duygusal bagin strdurulmesi, arkadas, akraba ve komsuluk iliskilerinin
devam etmesi boylece yasl bireyin saglikli yaslanmasina ve yasam kalitesinin
artirilmasina katki sunulmasidir.

Yaslilarla yapilan ¢alismalarda, yaslilarin evinde ve alisik oldugu toplumsal gevrede
yasamak istekleri 6n plana ¢ikmaktadir. Yasli bireylerin kendilerine bakamayacak
kadar yaslandiklarindaki yasam tercihleriincelendiginde, yuzde 46’si cocuklarinin
yaninda kalmayi, ylizde 31,6'si evde bakim hizmeti almayi, ytzde 10,3t ise huzurevi/
bakimevine gitmeyi istedigini belirtmistir.

0,6

Huzurevine/bakimevine giderim

Oglumun yaninda kalirm 31,6

Kizimin yaninda kalirim

Evde bakim hizmeti alirm

. Fikri yok
12
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Sekil 1. Yasllarin Kendine Bakamayacaklari Durumda Yasam Tercihleri (TUIK, 2021)
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Yaslhlarin bu taleplerinin karsilanmasi ve refahinin korunmasi icin yaslilarin
yerinde yaslanma taleplerine karsilik gelecek sosyal ¢evrelerin, hizmetlerin ve
politikalarin olusturulmasi ve yuratulmesi gerekmektedir.

Kurumsal ve Evde Bakim Destegi

TUIK tarafindan gergeklestirilen ve Mart 2024 'te kamuoyuyla paylasilan “Turkiye
Yasl Profili Arastirmasi”, yaslilarin bakim ihtiyaclariyla ilgili dnemli bulgular icer-
mektedir. 65 yas ve Uzeri 11.657 kisiyle yapilan bu arastirmaya gére evde bakim
destegine ihtiyaci olan kisilerin orani yuzde 16,4'tUr. Bu oran 65-74 yas grubundaki
icin orani yuzde 10,5, 75 ve daha yukari yastaki kisiler icin ise yUzde 26,9 olarak
hesaplanmistir. Evde bakim destegine ihtiya¢ duyan erkeklerin orani yuzde 12,3
iken kadinlar icin bu oran yizde 19,6 olarak belirlenmistir. Ote yandan, son 12 ayda
icerisinde evde bakim destegdi alan kisi orani yuzde 2,5 ile sinirl kalmistir. Bu oranlar
ihtiyacin yaklasik yedide birinin karsilandigini géstermektedir. Ote yandan, evde
bakim hizmetinin kamusal ya da &zel hizmet alinarak karsilanip karsilanmadigina
arastirmada yer verilmemistir.

Toplam Erkek Kadin
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Sekil 2. Yas Grubu ve Cinsiyete Gére Evde Bakim Destegine ihtiyaci Olan Kisilerin Oran
(TUIK, 2023)

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgia bagli huzurevi sayisi 2020 itibari ile 156
olup kapasitesi 15 bin 156 kisidir. Bakim gereksinimi olan yasli bireylerin de
yararlandigr engelli bakim ve rehabilitasyon merkezi sayisi 381 olup bunlarin
kapasitesi 8 bin 929 kisidir. izmir'de Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin sekiz
adet huzurevi ve yasl bakim ve rehabilitasyon merkezi bulunmakta, bunlar
1838 kapasite ile hizmet vermektedir.

Bu veriler de gdstermektedir ki, evde bakim ve kurumsal bakim sistemimiz
henuz yasli nufusun tercihine gére evde ve kurumda bakim gereksinimini
karsilamaktan uzaktir.

Bakici sorunu ve kamusal kurumsal bakim merkezlerinin yetersizligi gunu-
muzde yasli yoksullugu ile yashlar ve yakinlari agisindan en can yakici sorunlar
arasinda yer almaktadir. Bu cercevede ihtiyac odakl, erisilebilir, kapsayici
evde bakim, rehabilitasyon gibi destekleyici saglik ve bakim sistemleri buyuk
onem kazanmaktadir.

Bununi¢in hak temelli 6rgutlenmis sosyal koruma ve guvenlik sistemleri buyuk
onem tasimaktadir. Yasl haklarinin kullaniminin én kosulu hak temelli bir yaklasim,
etkin ve kapsayici sosyal koruma sistemi ve yasli bireylerin ekonomik gtiven-
ceye sahip olmasidir. Yasl yoksullugu ve yoksunluklari ile mucadele edilmeli,
bu ¢cercevede yasli bireylere sosyal guvenlik ve sosyal koruma ¢ergevesinde
odenen Ucretler (emekli maaslari ve yaslilik ayliklari) aglik ve yoksulluk siniri
dikkate alinarak belirlenmeli, yaslilarin asgari ge¢im standartlarina sahip
olmasi saglanmahdir.

Yasli bireylere yodnelik evde bakim, yasli danisma ve dayanisma merkezi, demans
ve alzheimer hastahgi olan ileri yas grubu i¢cin gundiz bakim merkezleri vb.
yasliya yonelik hizmetlerin ¢esitlendirilerek ve kapsayicihd artirilarak, kent
merkezleri disinda kentin dezavantajli bélgeleri ve kirsal bolgeleri de icerecek
sekilde yayginlastiriimasi gerekmektedir.

Yasli istihdami ve Yoksulluk

Tarkiye'nin 65 yas ve Uzeri ntfusu OECD ve AB Ulkelerine gére daha az olma-
sina ragmen yash ntfusun isgtclne katilim oraninin fazlali@r dikkat ¢ekicidir.
ingCUne katilim orani, calisan ve is arayanlarin aktif nufus ya da calisan ntfus
olarak tanimlanan 15-64 yas grubuna oranini ifade eder. Turkiye'de 65 yas ve
Uzeri nufusun isglcune katiima orani son bes yildir (COVID-19 pandemisinin
yasandigi 2020-21vyillari hari¢) ytzde 12'nin altina inmemektedir. Buna paralel
olarak, yasli nifus grubunun toplam istihdam igerisindeki orani da ayni zaman
zarfinda ylzde 1'in altina dismemistir.

Turkiye'de her yas grubunda isgucune katilim AB Ulkelerinin altindayken 65 yas
ve Uzeri bireylerde ug¢ kat fazla olmasi olduk¢ca dnemli bir gdstergedir. Yasl
ndfusunun yuksek bir oranda isgticine katiimasinin iki temel nedeni vardir.
Sosyal sigorta sistemine ge¢ dahil olmalari nedeniyle emekli ayligr almaya
hak kazanamayan ve disuk emekli ayliklari nedeniyle geginemeyen yaslilar
calismak zorunda kalmaktadir.

Turkiye Yasli Profili Arastirmasi, Turkiye'de yaslilarin yarisinin zorlukla geginebil-
digini ve emekliler de dahil olmak tGzere yashlarin bir kisminin geginebilmek icin
calismak zorunda oldugunu ortaya koymaktadir. Ayrica, birgok yasl -emekli olsun
ya da olmasin- kayit disi ¢calistigricin bu hesaplamalara dahil edilmemektedir.
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2008 yilinda yuruarluge giren 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu ile emekli ayhgi hesaplama ve baglama oranlarinda yapilan
degisiklikler sonucunda emekli maaslari dismeye baslamistir. Ayni kosullarda
fakat farkh zamanlarda emekli olanlarin maaslari arasinda buyuk esitsizlikler
vardir. Ote yandan, emekli maaslarinin tlkedeki enflasyon oranini karsilayacak
duzeyde artirlmamasi mevcut esitsizligi daha da derinlestirmektedir. Bu nedenle,
onumuzdeki yillarda emeklilik sistemiyle ilgili adil duzenlemeler yapiimadigi
takdirde ge¢inemeyen ve gecinmek i¢cin ¢calismak zorunda kalan emeklilerin
sayisi daha da artacaktir.

Turkiye'deki yoksulluk oraniylailgili veriler de bu durumu baska bir agidan teyit
etmektedir. Turkiye'de iki yas kategorisindeki yoksulluk oranlari olduk¢a ytksektir.
Bunlardan ilki 0-17 yas grubu, digeri ise yasllardir. Hane halkinin kullanilabilir
medyan gelirinin yuzde 60’1 esas alinarak yapilan hesaplamaya gore yaslilarin
yoksulluk oraniyizde 21dir. Son bes yil icerisinde kUsuratlar disinda bu oranda
anlamli bir degisiklik olmamistir. Ote yandan TUIK farkl bir yéntemle yoksulluk
ve sosyal dislanma riski altinda olan ntfus oranini da hesaplamaktadir. Goreli
yoksulluk, maddi ve sosyal yoksunluk ile dusuk is yogunlugu gostergelerinin en az
birinden yoksun olma esas alinarak yapilan bu hesaplamaya gére 2023 yilinda
yoksulluk riski altinda olan yaslilarin orani 6,1 puan artarak ytzde 26,6 olmustur.

Yasli yoksullugu ve yasli haklari ile ilintili olan diger bir kavram da adil gelir dagdi-
limi sorunudur. Turkiye'de en disuk yuzde 20'lik gelir grubunun yillik esdeger
hane halki kullanilabilir fert gelirleri yuzde 6 iken en yuksek yuzde 20'lik gelir
grubunun payi yuzde 48'dir. Turkiye ile AB Uyesi tlkeler yoksulluk orani karsilas-
tirmasinda 2017 Eurostat verilerine gore Turkiye'de yoksulluk oranin yuzde 23,9
iken, 28 AB Uyesi Ulke ortalamasi yuzde 13,9'dur. Yine Eurostat 2021 verilerine
gore yaslilara yénelik sosyal harcamalarinin GSYiH icindeki payi Turkiye'de
yUzde 5,9 iken 27 AB Ulkesi ortalamasi ytzde 10,7 dizeyindedir.

Sosyal bakim ve destek hizmetlerinin daha sinirli oldugu kirsal alanlarda aile
ve akrabalik baglarinin zayiflamasi, yaslilarin bakim ihtiyaglarinin giderilme-
sini daha da zorlastirmaktadir. Ayrica kirsal boélgelerde yasayan yaslilarin
onemli bir kismi sosyal guvenlik sistemine dahil degildir ve saglik gluvenceleri
bulunmamaktadir.

Tarkiye Yasl Profili Arastirmasi’'na gére son 12 ayda kurum ve kuruluslardan en
az bir kere sosyal yardim alan yaslilarin orani yuzde 13'tur. En cok alinan yardim
taru yuzde 7 oraniyla yaslilik ayhgidir, ardindan yuzde 4,8 ile fatura destedi
gelmektedir. Bu yardimlarin ytzde 76’s1 Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgina
bagl kuruluslar, yuzde 29,3'0 ise belediyeler tarafindan saglanmistir.

Yoksulluk sadece gelir dizeyinin disuk ve yetersiz olma durumu degildir. Yeter-
siz beslenme, barinma, sagliksiz yasam kosullari, distk sosyal katilm, sosyal
izolasyon, dislanma, saglik, egitim gibi bircok temel hak ve hizmete erisememe
durumunu ifade etmektedir. Bu anlamiyla yoksulluk, sosyal icermenin dnindeki
en 6nemli sorunlardan birini olusturmaktadir.

Dijital Okuryazarhk

Covid-19 salgin sUreci yasam bigimimizi derinden etkilemis olup gunluk rutin-
lerimiz ile iliski ve iletisim bicimimizde koklu degisikliklere yol agmistir. liski ve
iletisimde dijital platformlarin agirlk kazanmasi yash bireyler agisindan uyum
gerektiren yeni zorlu bir sire¢ olmustur.

Yasli bireylerin yasaminda da internet, gérintulu telefon ve sosyal medya ¢ok
daha fazla agirlik kazanmistir. TUIK verilerine gore internet kullanan 65-74 yas
grubundaki bireylerin orani 2015 yilinda ytzde 5,6, 2017 yilinda ytzde 11,3 iken
bu oran salgin sirecinde hizla artarak 2020 yilinda yuzde 271e, 2022 yiinda
yuzde 36,6'ya yikselmistir. internet kullanan yasl bireylerin orani yikselmesine
karsin h&la bu oranin dustk oldugunu, bu alanda da esitsizligin ve dezavantajli
konumun sdrdugunu soyleyebiliriz. Pandemi déneminde artan tele-tip kulla-
niminin ayrintilarina bakildiginda; yashlarin, bu uygulamalari teknik, ekonomik,
kaltarel ve lojistik engelleri nedeni ile daha esitsiz kullandiklari, kullanabilenlerin
de hizmet kalitesi agisindan ciddi farkliliklar yasadigini géstermektedir. ABD'de
video gortsme igin gerekli olan genis bant internete yaslilarin ytzde 36’sinin
sahip olmadigi anlasiimistir. Teknoloji ve dijital okuryazarhigin yayginlasmadigi
kosullarda sunulacak bilgi ve iletisim teknolojilerinin esitsizlikleri derinlestire-
cegi belirtiimektedir. Pandemide de anlasildigi Uzere, temel bir ihtiya¢ haline
gelen internet erisimi, gelismis Ulkelere kiyasla gelismekte olan Ulkelerde ¢ok
daha pahall, kapsayicihgi ve kalitesi daha kotidur. Bu baglamda yashlarin
dijitallesen kamu hizmetlerinden yararlanmada yasadiklari giglikleri de goz
onunde bulundurarak, onlarin bu strecte bir dijital bélinme ve geride kalma
yasamasinin éntine gegmelidir.

2017 2022
(°@ ("f»)
15,6 Erkek 43,8
75 Kadin 30,3

Kaynak: TUIK, Hanehalki Bilisim Teknolojileri Kullanim Arastirmasi, 2017, 2022

Sekil 3. 2017 ve 2022 Yillarina Gére Yasli Bireylerin internet Kullanim Oranlari (TUIK 2017,
2022)
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Yash Algisi

Yasama Dair Vakfi (YADA Vakfi) tarafindan gergeklestirilen Turkiye'de Yaslilik
Tahayydulleri ve Pratikleri Arastirmasi bulgulari, yaslanma ve yaslilik algisinin
negatif oldugunu goéstermektedir. Arastirma bulgularina gére yaslanma ve
yash algisi ytzde 52 dolayinda negatif bulunurken, pozitif bulanlarin orani
yluzde 25 dolayinda kalmistir. Yasli ihmal, istismar ve ayrimcilik verilerine bakti-
gimiz zaman tablonun i¢ acici olmadigr goérulmektedir. Yaslanma Calismalari
Dernedi'nin (SENEX) 2023 Kasim ayinda yayimladigr “SENEX izleme: Yasllara
Yénelik Siddet ve Ihlallerin izlenmesi” raporunda, sadece “2023 yili Ekim ayinda
Turkiye genelinde yaslilara karsi islenen siddet, istismar, ihmal ve ayrimciliklar
incelendiginde 172 vaka, 2023 yil Eylul ayinda ise 146 vaka tespit edildi” verisi
yer almaktadir. SENEX Dernegdinin kisith imké&nlarla saptadi@i ihmal, istismar ve
siddetin bu saptamalardan daha yaygin oldugu dustnulmektedir. Yasl istis-
mari bir halk saghgi sorunudur ¢unkd U¢ kat artmis élum riski dahil olmak tzere
kotu zihinsel ve fiziksel saglk sonuclariyla baglantiidir. Yapilan bir calismada
yasl istismarinin kuresel yayginligi yizde 15,7 olarak bulunmustur. Ancak yasli
istismari vakalarinin sadece yuzde 4 ila yluzde 7'si bildirilmektedir. Sayilarin
bu kadar dustk olmasi basli basina bir bildirim ve saptama sorunu oldugunu
gostermektedir. Bu nedenle yashya yonelik bdylesi bir ihmal veya istismar
olasiligini saptamaya/degerlendirmeye yonelik mekanizmalar Gzerine ¢6zim
Uretme gereksinimi vardir.

Tum bu goéstergeler Turkiye'deki yaslilarin bakim imkanlari, saglik hizmetlerine
erisim, gelir dagilimi, ¢alisma zorunlulugu ve maddi yoksunluk konularinda derin
esitsizliklerle kusatilmis oldugunu ortaya koymaktadir.

Ote yandan, yaslanma surecleri toplumsal cinsiyet ve kir / kent arasindaki
esitsizlikler ekseninde 6zel olarak degerlendiriimelidir. Tum dinyada oldugu
gibi Turkiye'de de kadinlar daha uzun sure yasamaktadir. Dolayisiyla, ileri
yaslarinda yalniz yasamak zorunda kalan kadinlarin sayisi da kag¢inilmaz olarak
artmaktadir. Bu olgu fiziksel ve zihinsel saghgin korunmasi, bakim ve destek
ihtiyaclarinin karsilanmasi agisindan &6zel olarak dikkate alinmahdir.

Turkiye'de 1950 yilinda kentsel nufus orani yluzde 25 iken kirsal ntfus orani ylizde
75, 2000 yilinda kentsel nufus orani yluzde 65 iken kirsal nufus orani yuzde 35,
2022 yiinda kentsel nufus orani yuzde 93,4 iken kirsal nufus orani yuzde 6,6
olmustur. Kentsel ve kirsal nufus oranlarinda degisim bireylerin yasam bigimini
degistirirken ayni zamanda sosyoekonomik ve siyasal alanda koklu degisimlere
yol agmis, kent planlamasindan aile yapisina kadar bir¢cok degisimi berabe-
rinde getirmistir. Tarima dayali ekonomi ve istihdam bigimi hizla sanayi lehine
degismistir. Tarima dayali genis aile yapisi, sanayi ve kentsel Uretime dayall
cekirdek aile yapisina dogru hizli bir degisim sureci yasamistir.

Insan Onuruna Yarasir Yaslanma Politikalari

Yaslanmaya iliskin bu analizler, yashlarin yasadidi esitsizliklerin temel ekono-
mik ve toplumsal sorunlardan kaynaklandigina isaret etmektedir. Toplumsal
cinsiyet, egitim, barinma ve saglik gibi konulari dikkate alan adil ve kapsayici
sosyal politikalarin olmamasi, gelir dagilimi ve ¢alisma hayatindaki adaletsiz-
liklerin giderilmemesi yashhigin olduk¢a esitsiz bir sekilde deneyimlenmesine
neden olmaktadir. Aktif ve saglikli yaslanma politikalarinin olmamasi, sorunlarin
sonraki kusaklara miras birakilmasi anlamina gelmektedir. Oncelikle yaslanma
politikalarinin sadece yaslilarla ilgili olmadigr idrak edilmeli ve yaslilara yénelik
duzenlemeler, esitsizliklerin azaltildigi bir calisma hayati ile adil, hak temelli ve
kapsayici sosyal politikalar ekseninde kurgulanmalidir.

Yaslanma politikalari, yasliligr sadece ve basitce demografik ya da ekonomik
bir sorun olarak tanimlamamalidir. Yasliik dénemini hem yaslananlar hem de
toplumun diger kesimleriicin bir imk&n haline getirmek yerine bir nufus katego-
risi ve yasamin déngusinden kopuk zorunlu bir zaman dilimi olarak kavrayan
politika 6nerileri (cocuk yapmayi ézendirmek, emeklilik yasini uzatmak vb.) yasli-
ligin bir sorun haline gelmesine katki vermektedir. Oncelikli olarak toplumdaki
dezavantajli ve kirilgan kesimler birbirleriyle iliskisel ve bir butunun par¢alari
olarak ele alinmalidir.

Boylesi bir bakis agisi, gelecek projeksiyonu yapmayi kolaylastirmanin yani
sira yurttaslarin yashlik dénemi éncesi yasadigi esitsizliklerin giderilmesine
katki saglayacaktir. Zira yurttaslarin yasam déngusu icerisinde maruz kaldigi
esitsizlikler ve haklarin kullanimindaki adaletsizlik, yaslhlikta ortaya c¢ikacak
gereksinimleri de beraberinde getirmektedir.

Adil ve mutlu bir yaslilk dénemiicin Turkiye'deki derin toplumsal cinsiyet esit-
sizliklerinin giderilmesi gerekmektedir. Erkeklere kiyasla daha fazla sayida yasli
kadin sosyal givenceden yoksun ve yalniz bir yasam surdurirken bakima daha
cok ihtiya¢ duymaktadir. Bu noktada, toplumsal cinsiyetgi bakis, yaslilarin bakim
sorumlulugunu ailede agirlikli olarak kadinlarin omuzlarina yiklenmesi ile de
ortaya ¢ikmaktadir. Bayuk dlctde hane ic¢i Ucretsiz kadin emegine dayali bir
bakim anlayisi devletin bu alani kolaylikla terk etmesini ve yaslilik déneminin
mecburen gegirilmesi gereken bir zaman dilimi olarak kavranmasini da bera-
berinde getirmektedir.
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Tarkiye'de aktif ve saghkh yaslanma politikalarinin olmayisi ve halihazirda
yaslilikla ilgili hizmet veren kurumlarin yetersiz oldugu kamuoyunun dikkatini
giderek daha fazla ¢cekmektedir. Yashlarin maddi yoksunlugunu ve guvence-
sizligini vurgulamak, yasli ve emekli ayliklarinin distk oldugunu dile getirmek ve
kentteki huzurevlerinin sayisini artirmak énemli ¢abalar olsa da insan onuruna
yarasir yaslanma politikalarinin esas odagi yaslilarin gundelik hayatlarindaki
sec¢imlerini 6zgurce yapabilmeleri olmalidir.

Bu cergevede, yashliginin yasamin déngutstnden kopuk bir zaman dilimi olmadig
idrak edilerek yaslilarin kendi evlerinde ve kendi yasamlarini diizenleyebilecek
ozglrce ve 6zglvene sahip bir sekilde yasamalar saglanmalidir.

Dolayisiyla yashlarla ilgili alinacak kararlar ve hazirlanacak eylem planlarr,
ekonomik ve sosyal iliskilerin, yeme, icme, barinma gibi temel ihtiyag¢larin ve
saglik, ulasim, guvenlik, adalet, egitim gibi kamusal hizmetlerin yeniden tasar-
lanmasini ve dnemli él¢clde iyilestiriimesini hedeflemelidir.

Yaslhhk donemini hem yaslananlar hem de toplumun diger kesimleri i¢in bir
imkd&n haline getirmek mumkidnduar. Bunu gergeklestirebilmek i¢cin Turkiye'nin
yasadigl buyuk demografik déntsumin farkina varilmali ve gelecekte ihtiyag
duyulacak insan kaynagdini olusturacak adimlar simdiden atilmalidir. Gelecegdin
insaslicin yashlarin deneyimlerinden faydalanmayi hedefleyen; tektiplestirici,
dislayici, 6zgurltkleri ve haklari sinirlandirilan dedil farkliliklarin ifadesine imkan
taniyan, kapsayici, 6zgurlukeu ve katihmer sosyal politikalar hazirlanmalhdir.

Yaslilara yonelik sosyal politikalar yeterli dizeyde gelir, kapsayici saglik ve
bakim hizmetleri sunmal ve yashlarin toplumsal yasama katilmalarini tesvik
eden, 6zglrce se¢cim yapmalarina imkdn veren duzenlemeleri icermelidir.

Bu noktada genc¢ kalma tutkusunu ve genclik ideolojisini bir fetis haline getiren
yas ayrimciligi (ageism) anlayisinin elestirisi son derece 6nemlidir. Yashlara
yonelik ideolojik ve kulttrel ayrimcilik, yashlarin sosyal guvenlik sistemi Gzerinde
bir yUk olarak goértlmesini olagan hale getirmektedir. Geng nufusun toplumsal
yasamin merkezine yerlestirilmesi bakim ihtiyac¢larinin gereksiz gértlmesine,
yaslilarin toplumsal yasamdan dislanmasina neden olurken kusaklararasi
baglari zayiflatmaktadir. COVID-19 pandemisi esnasinda en buyuk risk altinda
bulunan yaslilara yénelik ayrimci tutumlar bu durumun en iyi 6rnegidir.

Saghkh Yaslanma

Saglik; fiziksel cevre, yasanan yerin cografyasi, egitim, meslek, gelir, sosyal
statl, sosyal destek, kultur ve toplumsal cinsiyet de déhil olmak Uzere cevresel,
ekonomik ve sosyal bircok belirleyici faktérden etkilenmektedir.
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Tum yasam doénemlerini kapsayan bir sure¢ olarak ele alinan ileri yasta saglik,
iyilik halini ve esenligi mumkun kilan fonksiyonel kapasiteyi gelistirme ve surdirme
streci olarak tanimlanmaktadir.

Saglikh yaslanmanin bazi standartlari vardir:
* Hastalgin ve hastaliga bagli olarak bagimlihigr olmayan,
* Bilissel ve fiziksel fonksiyonlarini kullanilabilen
* Yasama aktif olarak katilabilen

¢ Kendiyas grubuna gére ¢cok az ya da hemen hemen hi¢ islev kaybi gosterme-
yen, yasamla iliskisini kaybetmeyen bireyler “saglikli” yasl olarak tanimlanmaktadir.

Bu dogrultuda Dunya Saglik Orguti'nin sadlikl yaslanma icin belirlemis oldugu
amagc ve hedefler su sekildedir:

¢ Temel ihtiyaclari karsilamak

* Beyin fonksiyonlarini korumak (Ogrenme, karar verme vb.)
* Fiziksel fonksiyonlari korumak (Hareketli olmak)

* Psikolojik iyilik halinin saglanmasi

e Basarlli sosyal iliskiler (iliskiler kurmak ve strdurmek)

* Topluma katkida bulunmak

Aktif Yaslanma

Dunya Saglik Orgutu, aktif yaslanmayi “yasl bireyin yasam kalitesinin gtclendi-
rilmesi i¢cin saglik, katilim ve guvenlik firsatlarinin optimize edilmesi streci” olarak
tanimlamaktadir.

Aktif yaslanma, bireyin yapabilirlikleri ile birlikte sosyal, siyasal, ktlttrel, ekonomik
ve manevi olarak topluma surekli katiimiile aktif olarak rol alabilecekleri bir strectir.
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Saglk Sosyal iliskiler

| J———

e ———————

_________

AKTIF
YASLANMA
Ekonomik Fiziksel
Belirleyiciler Cevre
Kisisel
i Belirleyiciler i
Kavramsal . Bio- . .
Performans Kisilik Davranissal Psikolojik

Sekil 4. Dunya Saglk Orgutt Aktif Yaslanma Modeli

Yasli Dostu Kent

Yasl bireylerin sosyal icermesi ve/veya dislanmasinda énemli kavramlardan

birisi de erisilebilirlik, makro ve mikro ¢evre ile givenli yasam alanlaridir (ulasim,

barinma, sadlikli gcevre ve yasam alanlarina erisim). Yasl bireylerin refah ve
esenligini saglamak, toplumsal katilimini artirmak i¢in makro ve mikro cevrede
guvenli yasam olanaklari olduk¢a 6nem kazanmakta; yashlarin toplumsal katilim
ve refahini artirmayi, aktif ve saglikl yaslanmayi desteklemeyi amaglayan bir
yaklasim olarak yasli dostu toplum anlayisina vurgu yapiimaktadir.

“Yash Dostu Toplum” denildiginde yaslilarin aktif olarak kapasitelerinin, yete-

neklerinin, verebileceklerinin farkina varan, ihtiyaclarina ve secimlerine karsilik
verebilen, fikirlerine ve yasam tarzlarina saygi gosteren, kirllgan olanlari mutlak
koruyan, toplum yasaminin her alanina ve anina katilmayi tesvik eden sekilde
olmak tzere her tur politika, hizmet, olusum ve yapinin bulundugu toplumlar
anlasiimaldir.

DSO; 2006 yilinda, yaslanan bir kentte olmasi gereken temel dzellikleri sirala-
mak, yerel yonetimlere yaslanan kentlere uyum saglamalarii¢in tesvik etmek,
aktif ve saglikll yaslanmayi saglamak icin is birligine dayali, kiresel yaslanma
sorununun ¢6zumu noktasinda uluslararasi bir caba niteliginde olan yasl dostu
kent uygulamasini baslatmistir. DSO Yasl Dostu Sehirler ve Topluluklar Kuresel
Agl, suanda 51 dlkede 1445 sehir ve toplulugu icermekte, dinya ¢capinda 300
milyondan fazla insani kapsamaktadir.

Yasli Dostu Cevreler Programi ¢cergevesinde yuruatulen “Yasl Dostu Kent” hedefi
bu surecgte dnemli rol almaktadir. Yaslh Dostu Kentler Rehberinde toplumun
ve kentin yash dostu olmasi kriterleri belirlenmis, “Dis ortamlar”, “Ulasim ve
hareketlilik”, “Konut”, “Sosyal katilim”, “Sosyal icerme ve ayrimciligin énlenmesi’,

“Sivil katim ve istihdam”, “iletisim ve Bilgilendirme”, “Toplum destegi ve saglik

hizmetleri” basliklari olmak Uzere sekiz alanda ayrintil olarak tanimlanmis, herkes
icin erisilebilir, evrensel tasarim ilkelerine uygun yasam alanlari ile saglikli ve
guvenli cevreye vurgu yapilmistir. Yasl Dostu Toplum ve Kent anlayisinin artan
ilgiile plan, program ve uygulama hedeflerine yansimasi, bu yonde bazi yerel
yodnetimlerde gorulen ¢abalar sevindirici olmakla birlikte basta kent kamusal
alanlari, binalar, konutlar, ulasim ve bagimsizligr her anlamiyla destekleyici
teknolojilere erisimde ciddi sorunlarin oldugu gortlmektedir.

Kent planlari ve mimariyi de iceren yapilandiriimis fiziksel cevre (konutlar, yollar,
kaldirimlar, parklar, kamu binalari, plajlar, spor ve rekreasyon alanlari, kaltur
ve sanat merkezleri, kent i¢i ulasim ve yasam alanlari) yaslh bireylerin rahatca
kullanabilecegi sekilde erisilebilir evrensel tasarim ilkeleri, herkes igin mimari
anlayisiile ele alinmali, yasli dostu hizmetler ivedilikle yasama gegiriimelidir.
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izmir: Hizla Yaslanan Bir Metropol

izmir; cografi konumu, sosyo-ekonomik, siyasal ve kultirel yapisi gibi nedenlerle
sonyillarda ntfusu hizla artan, genellikle emekli ve 60 yas Ustu nufusun tercih
ettigi bir kent olma 6zelligi tasimaktadir. Nifus yogunlugu, ntfus artis hizi ve
sehir ndfusu, yash nifus orani, ortanca yas, dogustan beklenen yasam suresi
vb. demografik veriler agisindan izmir kenti Turkiye ortalamasinin Ustinde bir
seyir izlemektedir.

izmir, Turkiye'nin en yasli altinci buyuksehridir. Balikesir, Rize, Aydin, Mugla ve
Samsun’dan sonra izmir gelmektedir. Fakat en fazla yasl ntfusun bulundugu
sehir izmir'dir.

2023 yilinin sonu itibariyla izmir'de 4 milyon 479 bin 525 kisi yasamaktadir.
izmir'in mevut ortanca yasi 38,4'dir. Cinsiyete gére ortanca yas ise 2023 yilinda
erkeklerde 374, kadinlarda 39,5 olarak hesaplanmistir.

Sehirde yasan yaslilarin orani ise yuzde 12,8'dir. Bu orana gére izmir'de 65
yas ve Uzerindeki ntfus 573 bin 856'ya ulasmistir. Yasli ntfusun ylzde 44'Unu
erkekler, ylzde 56'sini ise kadinlar olusturmaktadir; erkek yash ntfus 252 bin
908 kisi iken, kadin yasl nufus 320 bin 948'dir. izmir'de 65-69 yas grubunda
209 bin 527 kisi, 70-74 yas grubunda 155 bin 779 kisi, 75-79 yas grubunda 103
bin 919 kisi, 80-84 yas grubunda 59 bin 352 kisi, 85-89 yas grubunda 30 bin
406 kisi, 90+ yas Ustinde ise 14 bin 873 kisi yasamaktadir (TUIK 2024). izmir,
‘yash ntfus” asamasindan “¢ok yash ntfus” asamasina gegmistir. 104 bin 631
hemserimiz 80 yasin Ustindedir.

Aile yapisina iliskin veriler de izmir'in ntfus yapisinin belirgin bicimde tlke
genelinden farkllik gdsterdigini ortaya koymaktadir. Adrese Dayali Nufus Kayit
Sistemi (ADNKS) sonuglarina gore, Turkiye'de 2008 yilinda 4 kisi olan ortalama
hane halki buyudklagunun, azalma egilimi gostererek 2023 yilinda 3,14 kisiye
dustugu gérulmustir. Oysa, izmir'de 2008 yilinda 3,40 kisi olan ortalama hane
halkl buyukluga 2023 yilinda 2,79 kisiye dusmustir. S6z konusu verilere gore
izmir ilinde 2,79 olan ortalama hane halki buyuklugu, hem Ege Bolgesi'nden
(2,85) hem Turkiye ortalamasindan (3,14) dusuktar.
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Tablo 1. 2023 Yash Nufus izmir Verileri (TUIK, Adrese Dayali Nufus Kayit Sistemi 2023)

Yash
izmir / Yas Grubuna Goére Yash Niifus Sayilari Nufus
ilceler Orani

65-69 70-74 75-79 80-84 85-89 90+ 65+ (%)

Aliaga 3470 2377 1464 771 416 220 8,21
Balgova 4250 3268 2640 1628 824 315 16,61
Bayindir 2612 1978 1367 831 438 226 18,35
Bayrakl 12261 Q422 6270 3075 1312 662 10,97
Bergama 5993 4571 3268 1876 998 412 15,98
Beydag 783 629 418 261 156 78 1922
Bornova 17941 13213 8507 4786 2303 1087 10,69
Buca 20495 14302 8495 4662 2283 1067 9,80
Cesme 2956 2213 1555 857 453 192 16,44
Cigli 8970 6296 3766 1921 932 509 10,41
Dikili 4372 3524 2279 154 522 227 24,97
Foca 2510 1931 1258 649 310 138 18,88
Gaziemir 5532 3738 2265 163 599 252 983
Guzelbahge 1982 1466 Q61 661 304 192 14,63
Karabaglar 20696 15485 10649 5934 3164 1445 12,04
Karaburun 1331 970 666 337 208 95 26,96
Karsiyaka 19520 15764 Nn229 6595 3352 1766 17,03
Kemalpasa L4473 3154 1946 n7so 595 313 9,89
Kinik 1376 n75 757 419 201 89 13,75
Kiraz 2299 1766 1276 800 402 205 15,49
Konak 18173 13943 10153 6473 3683 1907 16,60
Menderes 5654 4036 2517 1439 653 301 13,35
Menemen 6942 4394 2733 1457 841 372 8,06
Narldere 3341 2823 2169 1351 674 399 17,31
Odemis 817 5976 40M 2608 1359 715 1718
Seferihisar 3888 2861 1803 QL6 454 216 17,36
Selguk 2143 1569 997 624 323 161 15,12
Tire 5083 3896 2635 1501 900 413 16,41
Torball 7581 5306 3194 1768 Q04 vivis 8,97
Urla 4783 3733 2671 1626 843 455 18,18
izmir Toplam 209527 155779 103919 59352 30406 14873 12,81

Tablo 2. Secili Yillara Goére izmir'in Yasl Bagimlilik Oranlari (TUIK)
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B. izmir Bliyiiksehir Belediyesi Mevcut Calismalari

Bireylerin aktif ve saglikli bir bicimde yaslanmasi yalnizca bireysel 6zellikleriyle
degil, toplumsal acidan kendilerine saglanacak psikososyal, ekonomik ve fizyolojik
yoénden destek hizmetleriyle de yakindan iliskilidir.

izmir Buyuksehir Belediyesi olarak amacimiz aktif, saglkl ve basarili yaslanma
konsepti ¢cercevesinde yasli bireylerin bagimsiz, yerinde, saglikl yaslanma olanak
ve haklarini dnceleyen, toplumsal refah, katiim, kendini gergeklestirme imkanlarini
iceren, erisilebilir, etkin kamusal hizmet ve ¢evrelere guclu vurgu yapan, yaslh birey-
lerin yasamin aktif birer 6znesi oldugu yaklasimini yansitan hak temelli politikalari
yasama gegirmektir.

izmir Buyuksehir Belediyesi olarak amacimiz, yasl hemserilerimize izmir'de yasa-
manin ayricaligini daha ¢ok hissettirecek, yasli refahi ve esenligine odaklanan
politikalarimizla tum izmirliler i¢in oldugu gibi yaslilarimiz i¢in de saglikli, mutlu ve
keyifli bir yasam ve kent sunmaktir.

izmir Buyuksehir Belediyesi, yasl nufusa yonelik hizmetleriniilgili birimleri ile destek-
lerken temel olarak iki farkl koldan yuratmektedir yuritmektedir. Bunlardan birini
Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanldi, digerini ise Saglik isleri Dairesi Baskanhd
Ustlenmistir.

! iZMIR BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI
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Sekil 5. izmir Blytksehir Belediyesi Yasllik Alanlari ile Calisan Birimlerin Yapilanmasi

1. izmir Biiyiiksehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanhgi
Tarafindan Yashlik Alaniile ilgili Yapilan Hizmetler

Tablo 4. izmir Buytksehir Belediyesi Sosyal Hizmetler Dairesi Baskanlhig Yash Nifusa
Yonelik Hizmetlerin Organizasyon Semasi

01/01/2024 - 11/09/2024 TARIHLERiI ARASINDA

SIRA MUDURLUKLER 60 YAS UZERi VATANDASLARA VERILEN HizZMET
SAYILARI

01.01.2024 tarihinden itibaren 510 huzurevi sakinine

1 Huzurevi Sube Madarlugu ) S
yatill bakim hizmeti verilmistir.
01.01.2024 tarihinden itibaren 65 yas Uzeri 14 bin 802
2 Asevleri Sube Mudurlugi | yasl ve engelli vatandasimiza evde sicak yemek hizmeti

verilmistir.

01.01.2024 tarihinden itibaren 60 yas Uzeri evinde ikamet

eden 2 bin 610 vatandasimiza gida paketi (2 bin 736),
Sosyal Yardimlar Sube
3 . esya yardimi (248) ve 2. el esya yardimi (10) yapilmistir.
Madurlagu )
Ayrica emekli vatandaslarimiza toplamda 5.722.35744 TL
tutarinda emekli destek yardimi yapilmistir.

01/01/2024 tarihinden itibaren 60 yas Uzeri evinde

ikamet eden toplam 339 vatandasimiza aku (10), akulu

Sosyal Hizmetler Sube tekerlekli sandalye (16), gorme engelli bastonu (9), hasta
Muduarlugu bezi (66 bin 660), hasta onu yemek masasi (52), hasta

yatadi (52), havali yatak (27), manuel tekerlekli sandalye

(74) desteginde bulunulmustur.

1.1. Ziibeyde Hanim Huzurevi

425 kisi kapasiteli Zubeyde Hanim Huzurevi, sosyal ve ekonomik yoksunluk icinde
bulunan, bakima muhtag, gunltik yasam aktivitelerini bagimsiz yerine getirebilen,
akil saghgr yerinde olan 60 yas Uzerindeki yasl vatandaslarimiza hizmet vermektedir.
Huzurevi sakinlerinin barinma, beslenme, saglik intiyaclarinin karsilanmasi, sakinler
icin kurum disinda yemek ve gezi organizasyonlari, kulturel faaliyetler, kurum iginde
muzikli ve yemekli etkinlikler, el isi kursu ve bocce turnuvalari dizenlenmektedir.
Bunun yaninda inciralti Kent Ormanina spor egitmeni esliginde yurtyus duzen-
lenmekte, kurum igerisinde bulunan spor salonunda isteyenlerin spor egitmeni
gbzetiminde spor yapmasi saglanmaktadir.

1.2. Giirgesme Huzurevi

Eski Gurcesme Huzurevi su an tadilat asamasinda olup hizmet verememektedir.
Tadilat sonrasinda 12 adet tek kisilik ve 18 adet ¢ift kisilik oda yapisiyla toplam 48
ihtiyac sahibi vatandasa hizmet verecektir.
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2. izmir Biiyiiksehir Belediyesi Saglk isleri Dairesi Baskanli§i Tara-
findan Yaslilik Alani ile ilgili Yapilan Hizmetler

izmir Buyuksehir Belediyesi Saglhk isleri Dairesi Baskanhgi, yash nufusa yonelik
hizmetlerini 1908 yilinda agilan ve dlkemizin ilk belediye hastanesi olan Esrefpasa
Hastanesi, Toplum Saghg ve Egitim Sube Mudurliagu ile Saghkl Yasam ve Evde
Bakim Sube Mudurltgu aracidiyla sirdurmektedir. Bu hizmetler; Esrefpasa Hasta-
nesi'nin sundugu saglk hizmetleri, Toplum Saghgr ve Egitim Sube Mudurligi’'nun
toplum saghgr egitimleri, gezici egitim araglari ve Saglikli Yasam ve Evde Bakim
Sube Mudurlugu'nin evde bakim hizmetleri ile Saglikli Yas Alma ve Dayanisma
Merkezi ve Alzheimer ve Demans Hastalari ve Aileleriicin Bulusma ve Dayanisma
Merkezi'nde sunulan hizmetleri kapsamaktadir.

y' SAGLIK iSLERI DAIRESI BASKANLIGI
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Sekil 6. izmir BuyUksehir Belediyesi Saglik isleri Dairesi Baskanlidi Birim Yapilanmasi

2.1. Esrefpasa Hastanesi
2.1.1. Evde Bakim Hizmetlerinin Saglik Hizmetleri ile Desteklenmesi

Evde bakim ekibi, bir hekim, hemsire, saglik memuru ve soférden olusmakta,
gerektiginde psikolog, sosyal calismaci, dis hekimi, diyetisyen ve fizyoterapist gibi
uzmanlarin da strece dahil edilebildigi toplam 52 kisilik bir ekiptir. Bu ekip, hastanin
tedavisini takip etmek, tahlil yapmak, heyet raporlarini yenilemek, yara bakimi,
tibbi bakim ve rehabilitasyon hizmetlerini evde sunmak, sosyal ve psikolojik destek
saglamak gibi gérevleri yerine getirmektedir. Evde bakim hizmetleri sayesinde,
hastalar hastaneye gitmek zorunda kalmadan gerekli tibbi hizmetleri alabilmektedir.
Hastalarin saglik durumlariicin ileri tetkiklere ve uzman gorusune ihtiyag duyulan
durumlarda ambulans ile Esrefpasa Hastanesi'ne nakilleri saglanmaktadir. Bu da
onlarin yasam kalitesini artirir ve hastaliklarin daha etkili bir sekilde yonetilmesine
olanak tanir. 2023 yilindan bugune, izmir genelinde 2 bin 757 hastaya 5 bin 576 kez
muayene, psikolojik destek, fizik tedavi, agiz dis saghgi hizmeti saglanmasinin yani
sira 1090 basi yarasi olan hastaya 15 bin 675 kez pansuman hizmeti saglanmistir.

2.1.2 Palyatif Bakim Merkezi

Esrefpasa Hastanesi bunyesindeki Palyatif Bakim Merkezi, 2021 yili itibariyla
12 yatak kapasitesiyle hizmet vermeye baslamistir. Merkezde uzman hekimler,
psikologlar, sosyal ¢calismacilar, diyetisyenler ve 6zel egitimli hemsireler gérev
almaktadir. Bu ekip, hastalarin yasam kalitesini bozan sorunlari gidererek onlara
daha kaliteli yasam kosullari sunmayl amaclamaktadir. 2023 yili itibariyla,
Esrefpasa Hastanesi'nde 548 hastaya bu hizmet saglanmistir.

2.2 Toplum Saghgi ve Egitim Sube Mudiirlugi
2.2.1 Toplum Saghgi Egitimleri

Toplum saghgi egitimleri, bireylerin saglik okuryazarh@ini artirarak onlarin daha
saghklh yasam aliskanliklari gelistirmelerine yardimci olmayr amagclar. izmir
BlyuUksehir Belediyesi, 6zellikle yash ntfus gibi dezavantajl ve 6zel ihtiyaclh
gruplari hedef alarak c¢esitli saglik egitimleri duzenlemektedir. Bu egitimlerde,
bulasici ve bulasici olmayan hastaliklardan korunma yollari, hastaliklarin erken
tanisi, ilkyardim, agiz ve dis saghgl, psikososyal saglik, saglikli Gretim ve tuketim,
fiziksel aktivitenin dnemi gibi konular ele alinmaktadir. Egitimler, yerel halkin saglik
bilgilerini artirmak ve saglk hizmetlerine erisimlerini kolaylastirmak amaciyla
duzenlenmektedir. 2023 yiliicinde, sosyal medya hesaplari Uzerinden 48'i video
olmak Uzere toplam 360 sosyal medya iletisi paylasiimis ve bu paylasimlar
aracihigiyla genis bir kitleye ulasiimistir. Ayrica, ¢cevrimic¢i canli toplantilar ve
webinarlar dizenlenerek, katihmcilara dogrudan erisim saglanmistir. 2023 yili
itibariyla 1131 yash bireye toplum saghgi konulariniiceren egitimler verilmistir.

2.2.2 Gezici Egitim Araglar

Gezici egitim araclari, saglhk hizmetlerine erisimi sinirl olan bireylere yonelik
sunulan hizmetlerdir. izmir Buyuksehir Belediyesi, kent merkezindeki egitimlere
ulasmakta gucluk ¢eken yash ndfusun bulundugu lokasyonlarda agiz ve dis
saghgr egitimi araciyla uygulamalh egitimler gerceklestirmektedir. Bu aragclar,
ozellikle saglik merkezlerine uzak bolgelerde yasayan bireylerin saglik hizmetlerine
erisimini kolaylastirmaktadir. Gezici egitim araglari, bireylerin saghk taramalarini
ve temel saglik hizmetlerini yerinde alabilmelerini saglamak amaciyla dona-
tilmis mobil Unitelerden olusmaktadir. Bu hizmetler, 6zellikle kirsal bolgelerde
ve saglik hizmetlerine erisimi sinirli olan bolgelerde buyuk 6nem tasir.

2.2.3 Saglikli Kéyler Projesi

Saglikl Kéyler Projesinde Dunya Saglik Orguti’'nun sadlik sadece hastalik ve
sakathigin olmayisi degil, bedence, ruh¢a ve sosyal yénden tam bir iyilik halidir
tanimindan yola ¢ikarak kdylerde saglikl yasam aliskanliklarini kazandirmak
ve bununla birlikte, projenin hedefleri arasinda mahalle ve kdy halkini egitmek,
bilingclendirmek, etkinlik ve faaliyetlere d&hil olmalarini saglamak, sorunla-
rin ¢o6zumunde etkin rol almaya yonlendirerek katilimciligr tesvik etmek de
bulunmaktadir.
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Kirsal kesimde yasayan bireyleri koruyucu saglk uygulamalari, hastaliklar,
hastaliklarin belirtileri ve bu hastaliklarin tedavileri konusunda bilgilendirerek
bedensel, ruhsal ve sosyal saghgi korumayi ve guvenilir gidayla birlikte saglkli
beslenme aliskanliklar kazandirmayr amaclanmaktadir.

2.3. Saglikl Yasam ve Evde Bakim $Sube Midiirligii
2.3.1. Evde Bakim Hizmeti

izmir'de yasayan, hizmet almak icin mUracaat etmis veya ihbar edilmis olan,
sosyo-ekonomik yoksulluk ve yoksunluk i¢cinde bulunan, gunltk yasam faali-
yetlerini tek basina sirduremeyen hasta, yash ve engelli ihtiyag sahibi kisilere;
belirli periyotlarda kisisel bakim, kuafor, ev temizligi, psikolojik destek ve kicuk
onarim destek hizmeti verilmektedir. Yapilan sosyal inceleme sonrasi hizmet
karari alinmakta, s6zU edilen hizmetlerin bir bolimu ya da tamami sunulmak-
tadir. 2023 yili itibariyla, izmir genelinde yaklasik 2 bin 100 yasliya 14 bin 783 kez
kisisel bakim, 3 bin 46 kez kuafor, 6 bin 943 kez ev temizlidi, 1.271 kez psikolojik
destek ve 434 kez kUgUk onarim hizmetleri saglanmustir.

2.3.2. Saglikl Yas Alma ve Dayanisma Merkezi

65 yas ve Uzeri, evinde yasayan hemserilerimize bir araya gelebilecekleri, sosyal
ve fiziksel aktivitelerini artirabilecekleri bir merkez olarak hizmet vermektedir.
1150 Uyesi olan merkezde Uyeler antrendr esliginde spor yapabiliyor, turistik ve
tarihi yerleri geziyor, eglencelere katiliyor, olusturulan sanat muzigi korosunda
sarkilar sdyltyor ve merkezde sik sik bir araya gelerek sohbet etme olanagi
buluyorlar. Uyelik sistemi ile calisan merkezde yoga, jimnastik, mizik, drama,
satrang, ¢ini, taki, el sanatlari vb. calismalar yapilabiliyor. (14 kurs: Spor, Cini,
Cam Alti Boyama, Transferci, ingilizce, Akil ve Zek& Oyunlari, Ritim Kursu, Modern
Dans, Drama, El Sanatlari, Tark Halk Mazigi, Turk Sanat Muzigi, Resim, Taki)
Geziler, tekne turlari ve edlenceler duzenlenebiliyor, bilgilendirme toplantilari
ve sinema gunleri organize ediliyor.

2.3.3. Alzheimer ve Demans Hastalari ve Aileleri igin Bulusma ve Dayanisma
Merkezi

2013 yilinda hizmete acilan merkez, alzheimer (1. evre) ve/veya hafif evre demans
hastasi olan, glinltk faaliyetlerini yerine getirebilen, agresif davranislar sergi-
lemeyen, beden fonksiyonlarinda kendi intiyacini karsilamasina engel olacak
sakathgr, hastahgi ve ruhsal sorunlari bulunmayan, bulasici ve surekli tedaviyi
gerektiren agir hastaliklara sahip olmayan yasllarimiza hizmet sunmaktadir.

3. izmir Bliyiiksehir Belediyesi Tarafindan Diizenlenen Etkinlikler

izmir BuyUksehir Belediyesi, tim paydaslari ile birlikte ileri Yas Sempozyumlar, Keyifli
Yas Alma Fuari ve Kongreleri ve ¢alistaylar duzenleyerek bilimsel bir yaklasimla
izmir'e 6zel gereksinimlerin saptanmast igin ¢alismalarini stirdirmektedir.




C. Eylem Plani

1. Kurumlar Arasi is Birligi ve Koordinasyonun Saglanmasi

Amag 1.1. ilgili bakanlik kurumlari, Giniversiteler, sivil toplum drgiitleri, meslek
orgiitleri ve ilge belediyeleriyle is birliklerinin gelistirilmesi
Faaliyetler:

1.1.1. Buyuksehir Belediyesi btnyesinde farkli disiplin ve bilim dallarindan akade-
misyen, Kent Konseyi, STK, meslek érgutleri temsilcileri ve uzmanlarin katiimiyla “Aktif
ve Saglikl Yaslanma ve Yasli Politikalar Danisma Kurulu” olusturulacak.

1.1.2. BuyUksehir ve ilce belediyelerinin yaslilarla ¢calisan birimleri arasinda koordi-
nasyon saglayacak yapllanmaya giderek kaynak ve hizmet optimizasyonu saglanacak.

1.1.3. izmir Buyuksehir Belediyesi ile yaslilik alaninda faaliyet gésteren meslek
odasi/birlikleri ve STK'lar ile is birligi protokolleriimzalanarak ortak ¢alisma ve projeler
yUratulecek, sivil toplum katiimi guglendirilecek.

1.1.4. izmir'deki ticaret ve ekonomik temsil yapilari, oda ve kurullar ile is birlikleri
gelistirilecek.

1.1.5. Buyuksehir Belediyesi bunyesinde akademisyen, Kent Konseyi, STK, meslek
orgutleri temsilcileri ve uzmanlarin katilimiyla “izmir'de Aktif ve Saglikl Yaslanmak*
temali “Yasl Haklari ve Politikalar” ¢alistayr gergeklestirilecek.

1.1.6. Yaslilik ve yaslilikta sik gortlen hastaliklar ile ilgili farkindalik olusturmak igin
muhtarlar ve sivil toplum drgutlerinin yer aldigi toplantilar diizenlenecek.

1.1.7. Meclis tyeleri bilgilendirilerek, ilgili komisyonlarin katiimi ile toplantilar
duzenlenecek.

1.1.8. Okullarda ve Universitelerde yonetimler ve 6grenci topluluklariile is birligi yapi-
lacak, yasl bireyler ile gencler arasinda etkilesimi artiracak projeler gergeklestirilecek.

1.1.9. Aile ve Sosyal Hizmetler Il Mudurlugu ve izmir Il Saglk Maduarlugu gibi ilgili
mudurluklerle is birligi ve ortak ¢alisma ziyaretleri yapilacak.

1.1.10. Paydas toplantilarinin ik bélumunde alinan kararlar dogrultusunda, bu
toplantilarn belli araliklarla tekrarlanmasi gerceklestirilecek.
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2. Durum Tespiti ve Kapasitenin Artirilmasi

Amag 2.1. izmir'de yashilara yonelik hizmet ve ihtiyaglarinin tespiti yapilarak bir
yash veri sistemi olusturulmasi

Faaliyetler:

2.1.1. izmir Yasliik Atlasi arastirmasi gergeklestirilecek, izmir'de yasayan
yaslilarin sorun, beklenti ve ¢6zum onerileri saptanacak.

2.1.2. izmir'de yasayan yasli bireyler ile ilgili bir envanter hazirlanacak.

2.1.3. Envanterin guncel tutulmasi igin bir yazilim calismasi yapilacak. Veri
tabaninin guncel tutulmasi icin muhtarlar, aileler gibi paydaslarin katilimi
saglanacak.

2.1.4. izmir Buyuksehir Belediyesi ve ilge belediyelerinin sundugu evde
bakim ve kuguk tamirat hizmetleriile ilgili hizmet veri tabani, insan giicd, arag
gerec vb. imkan ve kabiliyetlerin tespitine yonelik veriler elde edilecek ve belirli
araliklarla veriler glncellenecek.

2.1.5. izmir Buyuksehir sinirlari icinde yasayan sosyal hizmet gereksinimi
olan ve gereksinimi karsilanmayan yasllarla ilgili hizmet ¢esitliligi artirlacak.

Amag 2.2. Durum degerlendirmesi sonuglarina gore izmir Bliyiiksehir Belediyesi ve
ilce belediyelerinin personel ve altyapi iyilestirmesi vb. iyilestirme ¢alismalarinin
yapilmasi

Faaliyetler:

2.2.1. intiyag duyulan birimlerde hekim, hemsire, ATT, psikolog, sosyal hizmet

uzmani, gerontolog, yasl bakim teknikeri, fizyoterapist, diyetisyen, spor egitmeni,
teknik eleman vb. personelin sayisi arttiriimasina yonelik calismalar yapilacak.

2.2.2. Bagimiiyasliyr izleme ve takip icin akilli sistemler ve tele-takip sistemleri
olusturulmasina yénelik calismalar yapilacak.

2.2.3. Yaslilara yonelik acil durum ve destek hatti kurulacak.

2.2.4. Yoslilara 6zel sosyallesme alanlari hayata gegirilecek.

3. Yash Yoksullugu ile Miicadele

Amag 3.1. insan onuruna yarasir ekonomik sartlara erisim hakki temelinde yash
saghgi ve refahina odaklanan destek programlar yiriitiilmesi

Faaliyetler:

3.1.1. ihtiyac sahibi yasl ve emeklilere yapilan Emekli Dayanisma Destekleri
kapsama alani ve katkl miktari artirilacak.

3.1.2. ihtiyag sahibi yasl hemserilerimize sundugumuz hazir yemek Uretim
ve dagitim hizmetinin kapsami artirilacak.

3.1.3. Bizizmir dayanisma noktalarinda mobil ikram araci ile strdurtlen
yemek Uretim ve dagitim hizmeti ihtiya¢ odakl olarak yayginlastirilacak.

3.1.4. intiyac sahibi olan yasl vatandaslarimiza, sosyal inceleme raporuyla
muaracaatginin ihtivacina gére medikal malzeme (tekerlekli sandalye, hasta
yatadi, haval yatak, hasta bezi vb.) temini strdirtlecek ve butge olanaklari
¢ercevesinde artirilacak.

4, Toplumsal Hayata Katilim

Amag 4.1. Yashlarin toplumsal karar alma siireglerine katiliminin tesvik edilmesi
Faaliyetler:

4.1.1. Yasl bireylerden olusan “Yasl Meclisi” kurularak, yaslhlarin belediye
hizmet ve karar alma sureglerine katilimi, bunlarda séz sahibi olmasi saglanacak.

4.1.2. Yoslilariilgilendiren konulardaki danisma ve koordinasyon kurullarinda
diger STK'larin yaninda yash érgutleri temsilcisi/temsilcilerine yer verilecek.

4.1.3. Yasl ve emekli rgutleriile is birligi ve ortak ¢alismalar artirilacak..

Amag 4.2. Yash bireylerin toplumsal katimi ve dayanismasini tesvik edecek sosyal
mekén olusturulmasi ve hayat boyu 6grenme firsatlarinin gliglendirilmesi

Faaliyetler:

4.2.1. Aktif ve sadlikli yas alma merkezleri sayisi tum ilgeleri kapsayacak
sekilde asamali olarak artirilacak.

4.2.2. izmir BuyUksehir Belediyesi bunyesinde 65+ bireyler icin Ucuncu Yas
Universitesi faaliyete gecirilecek.

4.2.3. Aktif ve Saglikli Yas Alma farkindah@ini artirmak igin hayat boyu
yaklasimi gercevesinde egitim, kurs, seminer ve farkindalik etkinlikleri yaygin-
lastirilarak strdurtlecek.

4.2.4, "Yash bireyler ve yakinlari igin yash saghgr sdylesileri” il merkezi ve
ilcelerde gerceklestirilecek.

4.2.5. Yasli haklariile haklari kullanmaya iliskin bilgilendirme ve farkindalik
calismalar yurutulecek.

4.2.6. Yasl guvenligiile ilgili bilgilendirme (siber suclar, dijital dolandiricilik,
yasliihmal ve istismari vb.) faaliyetleri, seminerleri gergeklestirilecek.

4.2.7. Dijital okuryazarlik kurs/editimleri duzenlenecek. Dijital okuryazarlidin
yayginlasmasi icin yapilacak ¢alismalar desteklenecek.

4.2.8. izmir ileri Yas Sempozyumlari geleneksel olarak her yil Yaslilik Hafta-
sinda gercgeklestirilecek.
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4.2.9. Uluslararasi izmir Keyifli Yas Alma Fuar ve Kongresi iki yilda bir Dunya
Yaslilar GUnu ¢ercevesinde gergeklestirilecek.

4.2.10. Yaslilarin deneyim ve birikimini toplumsal yasama katabilecedi
calismalar yapilacak, projeler desteklenecek.

Amag 4.3. istihdam alanlarinda yaslilarin deneyim ve birikimlerinden faydalaniimasi
Faaliyetler:

4.3.1. Yaslilarin deneyimlerinden faydalanmak icin Deneyim Paylasim birim-
leri acilacak.

4.3.2. Yaslilar icin hem egitici hem de 6grenci olacaklar hobi kurslar agilacak.

4.3.3. Kaybolmaya yuz tutmus ve kulttrel dederi olan mesleklere sahip
yaslilara, dretim ve gengleri egitme firsatlari sunulacak.

Amag 4.4 Yash bireylerin sosyal, kiiltiirel etkinlikler ile turizm, rekreasyon ve sportif
faaliyetlere katiliminin tesvik edilmesi

Faaliyetler:

4.4.1.Yasl bireylerden olusan kulttr, sanat ¢alismalar tesvik edilecek, editici,
salon ve malzeme destegi sunulacak.

4.4.2 Yoslilarinilgileri ve becerileri dogrultusunda kultirel ve sanatsal faali-
yetlere katilabilmesi desteklenecek.

4.4.3.Yasl bireylerin belediyeye ait dren yerleri ve muzeleri ziyareti tesvik
edilecek, Ucretsiz/indirimli giris uygulanacak.

4.4.4 Belediyeye ait egitim veren kurumlar, tiyatro, sergi, sinema gibi klturel
ve sanatsal faaliyetlerin gerceklestirildigi ortamlar ile éren yerleri ve muzeler
yaslhlarin intiyaclarina cevap verebilecek dlctude fiziki ve teknolojik standartlara
sahip olacak sekilde duzenlenecek.

4.4.5.Yasllarin bilgi ve deneyimleriile yasamlari boyunca Urettikleri eserleri
topluma aktarabilecekleri her turlt calisma desteklenecek.

4.4.6.Yasllara yonelik gezi, edlence, kultur turlar, kapsayicilidi ve gesitlilidi
artirlarak surdurulecek.

4.4.7.Yasli bireyler icin tematik/nostaljik film ve muazik gunleri duzenlenecek.

Amag 4.5. Yashlarin yas ve kapasitelerine uygun olarak spora tesvik edilmeleri,
yas dostu fiziksel ve sosyal ortamlar olusturulmasi

Faaliyetler:

4.5.1.Yas dostu rekreasyon alanlarinin daha aktif kullanimi tesvik edilecek.

4.5.2.Yasl bireylerde etkinligi kanitlanmis denge, kuvvet ve direng egzersiz
olanaklarr artirilacak.

4.5.3.Yaslllarda zihinsel ve fiziksel dayaniklilik/esnekligi artiracak, kanita
dayali spor programlari yayginlastirilacak.

4.5.4.izmir' de yaslilar spor ve egzersize tesvik etmek, yasl algisini dedistirmek,
yasli sporunu gérunur kiimak icin Gglnct yas etkinlik faaliyetleri gerceklestirilecek.
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4.5.5.izmir'de belediyelerin planladidi surdirilen maraton gibi yaslh birey-
lerin spora katiimini tesvik eden uygulamalar yayginlastirilacak.

4.5.6.izmir Buyuksehir Belediyesine bagl spor salonlarinda 65 yas ve tzeri
yoksul yashlar icin belli kontenjanlarda indirimli veya Ucretsiz kullanim konu-
sunda planlamalar yapilacak.

4.5.7.Acik alan spor istasyonlar yayginlastirilacak.

Amag 4.6. Kusaklararasi dayanisma ve iletisimin giiglendirilmesi
Faaliyetler
4.6.1.Yoslilar ile gencleri bir araya getiren proje ve ¢alismalar desteklenecek.

4.6.2.Yasl Bakim ve Huzurevlerinde kalan yasli bireylerle gencleri bir araya
getirecek "Dijital Torun Projesi” yasama gegirilecek.

4.6.3.Kusaklararasi iletisim farkindalik ve egitim ¢alismalar yapilacak.

4.6.4.Gengler ile yaslilarin kendi yasadiklar donemin 6zelliklerini ve deneyim-
lerini paylastiklan “Biz Buyurken, Siz Kig¢Ukken” vb. proje ve etkinlikler yasama
gegirilecek.

4.6.5.Cocuk ve genclerin yasli bireylerle empati becerisini gelistirecek
farkindalik ¢alismalari ve projeler (resim, hikaye, kisa film vb.) tesvik edilecek
ve desteklenecek.

4.6.6.Gencler ve yaslilar arasinda iletisim ve iliskiyi guglendirmek icin satrang,
oyun, spor, dans, muzik vb. konularda ortak proje/programlar ve yarismalar
duzenlenecek.

Amag 4.7. Gonilliiliik faaliyetlerinin tesvik edilmesi
Faaliyetler

4.7.1.Yasl bireylerin bilgi ve deneyimini aktarabilecedi gonulltluk faaliyetleri
tesvik edilecek ve desteklenecek.
4.7.2.Yasl bireylerin belediye hizmetlerinde sosyal sorumluluk projesi cerce-

vesinde yer almasi saglanacak.

4.7.3.Gonulluluk projelerinde yer alan yaslilara mevzuatin elverdidi dlgtude
belediye hizmetlerinden dncelikli ve indirimli/Ucretsiz yararlanmasi saglanacak.
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S. Yerinde Yaslanma, Bakim ve Rehabilitasyon

Amag 5.1. Evde bakim ve rehabilitasyon hizmetlerinin desteklenmesi
Faaliyetler:

5.1.1. izmir'de yasayan ve erisilebilir olan yaslilar icin tedavi-bakim-reha-
bilitasyon planlari olusturulacak.

5.1.2. Buyuksehir bunyesinde farkli disiplin ve bilim dallarindan akademis-
yen, STK ve meslek érgutleri temsilcileri ile Buyuksehir ve ilce belediye evde
bakim birimi temsilcilerinin katilimi ile “Evde Bakim ve Rehabilitasyon Danisma
Kurulu” olusturulacak.

Amag 5.2. Kurumsal bakim hizmetlerinin gelistirilerek siirdiiriilmesi
Faaliyetler

5.2.1. izmir Buyuksehir Belediyesine bagl huzurevlerinin kapasitesi artirilarak
hizmet vermeyi strdurecek.

5.2.2. izmir Buyuksehir Belediyesi olarak alzheimer ve demans hastalarina
gunduz bakim, rehabilitasyon ve egitim hizmeti sunacak, bakicr yukind kismi
olarak paylasacak Alzheimer ve Demans Evi/Dayanisma Merkezleri acilacak.

Amag 5.3. Yasam alanlarn diizenlemeleri ile yerinde yasamin desteklenmesi, kisisel
ozerkligi destekleyen hizmet ve ortamlara éncelik verilmesi

Faaliyetler

5.3.1. Yerinde yasami desteklemek ve yaslilarin sosyallesmesi icin bakim
alanlarin ve verenlerin sosyal katilim streglerini desteklemek icin glinduz gunluk/
saatlik bakim hizmeti sunacak gunduzlt bakim evleri hizmete sokulacak.

Amag 5.4. Evde bakim hizmetlerinin gelistirilerek siirdiriilmesi
Faaliyetler

5.4.1. Evde bakim hizmeti verenilge belediyesi ve diger kurum ve kuruluslarla
koordinasyon saglanarak hizmet optimizasyonu saglanacak.

5.4.2. Evde bakim hizmeti sunulmayan ilgelere hizmet sunumu yayginlastiriacak.

5.4.3. Birey odakli bakim ve bio-psiko-sosyal yaklasim odakl bakim ve
rehabilitasyon hizmetleri, interdisipliner ekip anlayisi ile sunulacak.

5.4.4. Evde bakim birimi ziyaret sikliginin artirimasina yonelik ¢alismalar
yapilacak.

5.4.5. Evde bakim gereksinimi ve ihtiya¢ saptamasi icin yapilan sosyal
inceleme sUrecinin ortalama sureleri kisaltilacak.

5.4.6. Evde bakim birimi hizmet ¢alisanlarina birim i¢i egitimler verilerek yasli
bireylerle ve hasta bireylerle empati kurabilmeleri ve bireylerin ihtiyaclarina
duyarl hale gelebilmeleri saglanacak.

5.4.7. Bakim verenlere psikososyal destek saglanacak.
5.4.8. Yasli ve hasta bireyler ev i¢i kazalar konusunda bilgilendirilecek.

5.4.9. Bakim verenler i¢in yasl ve yataga badimli olan hasta yakinlarina
hasta bakim egitim programlari dizenlenecek.

5.4.10. Bakim verme suregleri ile ilgili hastalar ve bakim verenlerden ihti-
yaglari dogrultusunda geri bildirimler alinarak hizmet gelistirilecek.

Amag 5.5. Palyatif Bakim hizmet kapasitesinin artirnllarak siirdiiriilmesi
Faaliyetler:

5.5.1. Esrefpasa Hastanesi buinyesinde hizmet veren palyatif bakim hizme-
tinin yapilacak yeni ek binalarla kapasitesinin arttirilmasi saglanacak.

6. Yaslh Dostu Cevrenin Olusturulmasi

Amag 6.1. Makro ve mikro ¢evrenin (konutlar, ulasim, yollar, caddeler, kaldirimlar,
parklar, rekreasyon alanlari) yash dostu olmasi i¢in galismalarin baslatiimasi

Faaliyetler:

6.1.1. Dunya Saglik Orgutt (DSO) Yas Dostu Sehirler ve Topluluklar Kuresel
Agrna dahil olma basvurusu yapilacak.

6.1.2. Yas Dostu Kent ve Toplum calismalarini koordine etmek ve ylritmek
icin bir koordinasyon birimi kurulacak.

6.1.3. Universite, yerel ydnetim, meslek odalari, alanda faaliyet gésteren STK
‘lar ve yaslh orgutleriis birligi ile kamu ve 6zel sektdr hizmet kurumlarricin yasli
dostu kriterler belirlenerek yasl dostu isletme/kurum uygulamasi baslatilacak.

6.1.4. Yaslinin yasadidi yasam alanlarinin, yapilandiriimis fiziksel ¢evre
(konutlar, ulasim, yollar, caddeler, kaldirimlar, parklar, rekreasyon alanlari,
genel olarak kent plani ve mimarisi) kisaca mikro ve makro ¢evrenin yasliya
uygun olmasiigin alt yapi ve Ust yapiicin farkindalik ¢alismalarina baslanacak.

6.1.5. Kent ve konut planlamalarinda yas dostu uygulamalara yer verilecek,
erisilebilir evrensel tasarim ilkeleri ve herkes icin mimari yaklasimi planlama ve
projelendirmeye yonelik galismalar baslatilacak.

6.1.6. Konut ve bina giris basamaklari, zemini ve rampalarinin erisilebilirlik
standartlara uygun olmasi, disme ve kayma riskine karsi guvenli olmasina
yonelik calismalar baslatilacak.

6.1.7. Yaslya uygun konforlu, ergonomik ve guvenli kugtk konut Gretimi
tesvik edilecek.

6.1.8. Yasli bireylerin yasadigi mevcut konutlarin givenli ve ergonomik olmasi
icin ihtiyag sahiplerine teknik dénusum destegi saglanacak.

6.1.9. Yasl bireylerin kent merkezinde ve kamusal yasam alanlarinda rahat-
likla kullonabilecedi guvenli ve erisilebilir tuvaletler hizmete sokulacak.
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6.1.10. Kentsel donusuman, yaslilarin bulundudu ¢evreden kopmadan, yaslinin

yerinde yaslanmasini destekleyen, 6zerkligini ve toplumsal iliski ve iletisimini 8. Afet ve Acil Durumlarda YCI$|I Hizmetleri
koruyan, kusaklar arasi iliskiyi, etkilesimi koruyacak sekilde yapiimasi, kentsel

dénusum projelerinin bu ¢cercevede yasli dostu olmasina dikkat edilmesi

saglanacak. . . . .
Amag 8.1. Afet ve insani bakimdan acil durumlaraiiliskin planlama ve uygulama-

6.1.11. Kaldirm ve yol isgalleri ile yaya gegitlerinde isgal ve engellere karsi larin yash bireyleri de icerecek sekilde diizenlenmesi

denetim sikilastirilacak, buralar yasl ve hareket kisithhigr olan bireyler icin

Faaliyetler:
guvenli hale getirilecek. Y

8.1.1. Yaoslilar igin acil afet eylem plani olusturmak igin ilgili kurum, kurulus,
meslek odasi ve STK temsilcileriile akademisyen ve uzmanlarin katildigi ¢alis-
tay dlzenlenecek.

6.1.12. iklim krizine, dogal dengenin bozulmasina karsi mucadele edilerek,
belediye hizmetlerinde ¢evreci uygulamalara dncelik verilecek.

8.1.2.izmir AFAD eylem planinda yaslilara iliskin yapilacak hazirlik, alinacak

onlem ile afet sirasinda ve sonrasinda yapilacak midahaleleriiceren boélum-

7. YCI$|I ithﬂ, iStismCIr ve AyrImCI|IQI lere dneriler sunulacak.
8.1.3. izmir Afet ve Acil Durumlar Eylem Planinin yash dostu olmasina dikkat
edilecek.
Amag 7.1. Yash ihmal, istismar ve ayrimciligi ile miicadele edilmesi ve yash haklari 8.1.4. Afet yonetimi ile ilgili kurul ve olusumlarda yasli temsilcisi olmasi da
konusunda farkindalik yaratilmasi saglanacak.
Faaliyetler 8.1.5. Yasli bireylere ve topluma yoénelik yaslilar ve afet yonetimi temali
7.1.1. Yasl bireylerle ¢calisan personelimize, “yasli haklari, yash inmal, istis- farkindalik egitim ve calismalari gerceklestirilecek.
marive ayrimeihigi” ile “istismar ve ihmali bildirme” yukumlalugu (etik ve yasal) 8.1.6. Yasli bireylere yonelik afetlere hazirlik ve afet yonetimi egitimi ile
konusunda egitim verilecek, bunlart ALO 183 ve HIM'e bildirme konusunda tesvik afetlerde psikososyal ilk yardim farkindalik calismalar gerceklestirilecek.

edilecek. HIM personeli bu konuda ayrioa bilgilendirilecek. 8.1.7. Bina, konut ve kamusal mekéanlarda afet ve acil durumlarda yasli ve

7.1.2. Toplu tasima sistemi ve araglarinda gorevli personel, “yaslihaklari ve hareket kisitliigi olan bireyler i¢in acil eylem plani olusturulacak, ilgili kisi, kurum
yasliile iletisim” konusunda bilgilendirilecek, yas ayrimeilidi dilinin kullaniimamasi ve kuruluslarla paylasilacak.

ve stereotiplestirme yapiimamasi igin egitimler gerceklestirilecek. 8.1.8. Afet ve acil durumlarda yasli ve hareket kisithhdi olan bireylere ilk

7.1.3. Muhtarlara “yasl haklari, yash inmal, istismari ve ayrimcilidi” ile “istis- yardim egitimleri yayginlastirilacak.

mar ve ihmali bildirme” ytkumlultgu (etik ve yasal) konusunda egitim verilecek, 8.1.9. Yaslilar icin acil afet eylem plani hazirliklar ve editimi igin TUBITAK vb.

brosur hazirlanarak dagitilacak. .
kurumlara proje basvurusu yapilacak.

7.1.4. Yasliya ayrimellik, yasliile iletisim, yasli ihmali ve istismari konusunda
halka yonelik bilgilendirme ve farkindalik calismasi yapilacak, ilgili materyaller

belediyeye ait dijital ortamlarda paylasilacak.

9. Surdurilebilirlik

7.1.5. Yasl haklar konusunda toplumsal farkindaligr artirmak igin 6grenci ve

genclere yonelik resim, siir, kompozisyon, kisa film benzeri yarismalar dizenlenecek.
7.1.6. Birden cok dezavantaji olan yash gruplarin *yas ve irk aynmeiliging Amag 9.1. Programin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi ve program degerlendirme

maruz kalmamasi icin 6zel ¢alisma yuruatllecek. .
Faaliyetler:

7.1.7. Yaslilara verilen hak temelli hizmetlerin daha goranur ve bilinir olmasi 9.1.1. Yerel yonetim bitcelerinde konuyla ilgili biteelendirme gercekoi ve
saglanacak. T
° surdurulebilirlik ilkelerine gbre yapilacak.

7.1.8. 18 Mart-24 Mart Yasllar Haftasinda dijital ortamlarda goérseller ve

9.1.2. Gonulluluk tesvik edilecek, gonullilerin Ucretsiz veya dustk bir Ucretle
kisa bilgilendirici videolar hazirlanarak yasl haklar konusunda farkindalik s 9 y s

verebilecekleriisler tanimlanacak.
olusturulacak.

9.1.3. Yerelde STK'lar aracilidi ile yaratilacak fonlara yénelik ¢alismalar
yapilacak.

9.1.4. Toplum destegi ile bagis ve hibe yollu kaynak yaratma ¢alismalarina
oncelik verilecek.



lleri Yas izmir Eylem Plani

10. Tiim Siirecin Etkili iletisiminin Yapilmasi

Amag 10.1. Eylem plani ve programlarinin uygulandigi siire zarfinda tiim paydaslari
kapsayacak sekilde etkin ve seffaf bir iletisimin yapiimasi

Faaliyetler
10.1.1. Etkin ve seffaf iletisim icin Iletisim Eylem Plani hazirlanacak.
10.1.2. Eylem Plani ile ilgili web sitesi olusturulacak.

10.1.3. Yurutulen ¢calismalar kapsaminda toplanan veriler web sitesinde
kamuoyuyla paylasilacak, bu veri setleri ile uygulamaya veya akademik aras-
tirmalara yonelik ¢calismalarin yapilmasi tesvik edilecek.

11. izleme ve Degerlendirme

Amag 11.1. Programin ve eylem planinin saglikli bir sekilde yiiriimesi i¢in etkin izleme
ve degerlendirme ¢alismasinin yapilmasi

Faaliyetler
11.1.1. Eylem planinin izleme gdstergeleri olusturulup bir izieme plani olusturulacak.

11.1.2. Olusturulacak izleme kurulunun streci degerlendirmesi ve raporla-
masi saglanacak.

11.1.3. izmir Eylem Planinin sonuclarinin paydas katilimi ile degerlendirildigi
dénemsel calistaylar yapilacak.
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Paydaslar

1. Kurumlar Arast is Birligi ve
Koordinasyonun Saglanmasi

Amag 1.1lgili bakanlik kurumlar,
Universiteler, sivil toplum orgiitleri,
meslek orgiitleri ve ilge belediyeleriyle is
birliklerinin gelistirilmesi

1.1.1 Buyuksehir bunyesinde farkl disiplin
ve bilim dallarindan akademisyen, Kent
Konseyi, STK, meslek érgutleri temsilcileri
ve uzmanlarin katiimiyla “Aktif ve Saglikl
Yaslanma ve Yasl Politikalart Danisma
Kurulu™ olusturulacak.

Saglik Isleri Daire Baskanligi-

STK, Kent Konseyi, Meslek

1.1.2 Buyuksehir ve ilge belediyelerinin
yasllarla ¢alisan birimleri arasinda
koordinasyon saglayacak yapilanmaya
gidilerek kaynak ve hizmet optimizasyonu
saglanacak.

1.1.3. izmir Buyiksehir Belediyesi ile yaslilik
alaninda faaliyet gésteren meslek odasi/
birlikleri ve STK'lar arasinda is birligi
protokolleri imzalanarak ortak calisma ve
projeler yuratilecek, sivil toplum katilimi
guclendirilecek.

1.1.4. izmir'deki ticaret ve ekonomik temsil
yapilar, oda ve kurullar ile is birlikleri
gelistirilecek.

1.1.5. Buyuksehir bunyesinde akademisyen,
Kent Konseyi, STK, meslek érgutleri
temsilcileri ve uzmanlarin katilimiyla
“Izmir'de Aktif ve Saglikl Yaslanmak™ temali
“Yasli Haklari ve Politikalar™ calistayi
gerceklestirilecek.

1.1.6. Yaslilik ve yaslilikta sik géralen
hastaliklar ile ilgili farkindalik olusturmak
icin muhtarlar ve sivil toplum 6rgutlerinin yer
aldigr toplantilar dizenlenecek.

1.1.7. Meclis Uyeleri bilgilendirilerek,
ilgili komisyonlarin katiimi ile toplantilar
duzenlenecek.

1.1.8. Okullarda ve Universitelerde yénetimler
ve 6grenci topluluklari ile is birligi yapilacak,
yasli bireyler ile gengler arasinda etkilesimi
artiracak projeler gergeklestirilecek.

1.1.9. Aile ve Sosyal Hizmetler Il Mudarlugi
ve Izmir il Saghk Madarluga gibi ilgili
mudurltklerle is birligi ve ortak ¢alisma
ziyaretleri yapilacak.

1.1.10. Paydas toplantilarinin ilk bdluminde
alinan kararlar dogrultusunda, bu
toplantilarin belli araliklarla tekrarlanmasi
saglanacak.

Oncelid 20252026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig oérgutleri, Universiteler
Viksek Oncelikli 9024-2025 Saglhk !slerl Daire Boskonllgr“ 1ZBB ilgili bllrlmlerl, ilce
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi belediyeler
Viiksek ancelikli 2024-2025 Saghk !slen Daire Boskonllgl- ) STK Kent VK(AJ.ns.eyl, Meslek
Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig oérgutleri, Universiteler
Yiksek oncelikli Devamli Sagtk !Sle” baire Eoskonl|g|— . Sanayi ve tuccar odalari
Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig
Oncelikli 2025-2026 Saglhk !slerl Daire Boskonllgl— ) STK l?ent .angeyl, Meslek
Sosyal Hizmetler Daire Baskanhig érgutleri, Universiteler
Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Baskonlg- STK, muhtarliklar
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi
. . Saglik isleri Daire Baskanhigi- ’ I )
Oncelikli Devamli Sosyal Hizmetler Daire Baskan!g [zBB ilgili komisyonlari
Oncelikli 2025-2026 Saglik _Islerl Daire BGSanhgl- ) Milli E“glt.lm MUdUrIUgU,
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi Universiteler
Oncelikli 2025-2026 Sagtik lsleri Daire Baskanlgr- Kamu kurumlari
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi
Onceliki Devamii Sagik Isleri Daire Basgkanigi- izBB ilgili birimleri

Sosyal Hizmetler Daire Baskanhg
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Zaman ve Periyodik

2. Durum Tespiti ve Kapasite Artirimi

Amag 2.1. izmirde yashlara yonelik hizmet
ve ihtiyaglarinin tespiti yapilarak bir yash
veri sistemi olusturulmasi

2.1.1. izmir Yaslilik Atlasi arastirmasi
gerceklestirilecek: izmir'de yasayan
yaslilarin sorun, beklenti ve ¢dzim onerileri
saptanacak.

2.1.2. izmir'de yasayan yasli bireyler ile ilgili
bir envanter hazirlanacak.

2.1.3. Envanterin guncel tutulmasi igin bir
yazihm ¢alismasi yapilacak. Veri tabaninin
guncel tutulmasi igin muhtarlar, aileler gibi
paydaslarin katiimi saglanacak.

2.1.4. izmir Biyiiksehir Belediyesi ve ilce
belediyelerinin sundugu evde bakim ve
kuicuk tamirat hizmetleri ile ilgili hizmet veri
tabani, insan glcd, arag gereg vb. imkén
ve kabiliyetlerin tespitine yonelik veriler
elde edilecek ve belirli araliklarla veriler
glincellenecek.

2.1.5. izmir Buyuksehir sinirlari icinde
yasayan sosyal hizmet gereksinimi olan ve
gereksinimi karsilanmayan yaslilarla ilgili
hizmet gesitliligi artirilacak.

Amag 2.2. Durum degerlendirmesi
sonuglarina gére izmir Biiyiiksehir
Belediyesi ve ilge belediyelerinin personel
ve altyapi iyilestirmesi vb. iyilestirme
¢alismalarinin yapilmasi

2.2.1. intiyag duyulan birimlerde hekim,
hemsire, ATT, psikolog, sosyal hizmet

uzmani, gerontolog, yasli bakim teknikeri,
fizyoterapist, diyetisyen, spor egitmeni, teknik
eleman vb. personelin sayisi artirnimasina
yoénelik calismalar yapilacak.

2.2.2. Bagiml yasliyr izleme ve takip i¢in
akilli sistemler ve tele takip sistemleri
olusturulmasina yénelik ¢alismalar yapilacak.

2.2.3. Yaslilara yonelik acil durum ve destek
hatti kurulacak.

2.2.4. Yashlara 6zel sosyallesme alanlar
hayata gegirilecek.

3.Yash Yoksullugu ile Miicadele

Amag 3.1. insan onuruna yarasir ekonomik
sartlara erisim hakki temelinde yash
saghgi ve refahina odaklanan destek
programlarn yiriitilmesi

3.1.1. intiyac sahibi yasli ve emeklilere
yapilan Emekli Dayanisma Desteklerinin
kapsama alani ve katki miktar artirilacak.

3.1.2. ihtiyac sahibi yasl hemserilerimize
sundugumuz hazir yemek Uretim ve dagitim
hizmetinin kapsami artirilacak.

3.1.3. Bizizmir dayanisma noktalarinda mobil
ikram aract ile strdartlen yemek Gretim

ve dagitim hizmeti, ihtiyag odakli olarak
yayginlastirilacak.

3.1.4. ihtiyag sahibi olan yasli
vatandaslarimiza, sosyal inceleme
raporuyla mdracaatginin ihtiyacina gére
medikal malzeme (tekerlekli sandalye,
hasta yatag, havali yatak, hasta bezi, vb)
temini strdurulecek ve butge olanaklar
cercevesinde artirilacak.

Oncelik Durumu Tekrarlanma Sikhi Sorumlu Kurum ve Kurumlar Paydaslar
Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Bagkanigi- izBB ilgili birimleri
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi
I ) Saglik isleri Daire Baskanligi- Cm
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlg 1zBB ilgili birimleri
" - Saglik Isleri Daire Baskanhi- Cop
Oncelikd Devamli Sosyal Hizmetler Daire Baskanhig 1288 ilgili birimleri
~ - Saglik Isleri Daire Baskanhgi- op i e
Onoelikli Devamli Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi \z8B ilgili birimleri
Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Bagkanigi- 12BB ilgili birimleri
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi
W ) Saglik Isleri Daire Baskanhgi- m
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskang 1zBB ilgili birimleri
o ) Saglik Isleri Daire Baskanhgi- o
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskaniigi 1zBB ilgili birimleri
R o ) Saglhk isleri Daire Baskanhigi- - I )
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskang 1zBB ilgili birimleri
" - ) Saglik Isleri Daire Baskanhgi- Com
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlg 1zBB ilgili birimleri
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi izBB ilgili birimleri
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig izBB ilgili birimleri
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig izBB ilgili birimleri
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi izBB ilgili birimleri
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4. Toplumsal Hayata Katilim

Amag 4.1. Yashlarin toplumsal karar alma
siireglerine katihminin tesvik edilmesi

4.1.1. Yash bireylerden olusan “Yasl Meclisi”
kurularak, yaslilarin belediye hizmet ve karar
alma sureclerine katilimi/s6z sahibi olmasi
saglanacak.

4.1.2. Yaslilari ilgilendiren konulardaki
danisma ve koordinasyon kurullarinda diger
STK'larin yaninda yash érgutleri temsilcisi/
temsilcilerine yer verilecek.

4.1.3. Yasl ve emekli rgutleri ile is birligi ve
ortak ¢alismalar artinlacak.

Amag 4.2.Yash bireylerin toplumsal katilimi
ve dayanismasini tesvik edecek sosyal
mekdn olusturulmasi ve hayat boyu
o6grenme firsatlarinin giiglendirilmesi

4.2.1. izmir Biyiiksehir Belediyesi ve ilce
belediyelerinin sundugu evde bakim ve
kuicuk tamirat hizmetleri ile ilgili hizmet veri
tabani, insan gucu, arag gereg vb. imkén
ve kabiliyetlerin tespitine yonelik veriler
elde edilecek ve belirli araliklarla veriler
guincellenecek.

4.2.2. izmir Buyuksehir sinirlart icinde
yasayan sosyal hizmet gereksinimi olan ve
gereksinimi karsilanmayan yaslilarla ilgili
hizmet gesitliligi artirilacak.

4.2.3. ihtiyac duyulan birimlerde hekim,
hemsire, ATT, psikolog, sosyal hizmet

uzmani, gerontolog, yasli bakim teknikeri,
fizyoterapist, diyetisyen, spor egitmeni, teknik
eleman vb. personelin sayisi artirimasina
yoénelik calismalar yapilacak.

4.2.4. Bagimli yasly izleme ve takip igin
akill sistemler ve tele takip sistemleri
olusturulmasina yénelik ¢alismalar yapilacak.

4.2.5. Yashlara yénelik acil durum ve destek
hatti kurulacak.

4.2.6. Yaslilara 6zel sosyallesme alanlar
hayata gegirilecek.

4.2.7. Ihtiyac sahibi yasl ve emeklilere
yapilan Emekli Dayanisma Desteklerinin
kapsama alani ve katki miktari artirilacak.

4.2.8. Ihtiyac sahibi yasl hemserilerimize
sundugumuz hazir yemek Uretim ve dagitim
hizmetinin kapsami artirilacak.

4.2.9. Bizizmir dayanisma noktalarinda mobil
ikram araci ile surdurilen yemek Uretim

ve dagitim hizmeti, ihtiyac odakli olarak
yayginlastirilacak.

£4.2.10. ihtiyac sahibi olan yasli
vatandaslarimiza, sosyal inceleme
raporuyla muracaatginin ihtiyacina gére
medikal malzeme (tekerlekli sandalye,
hasta yatag, havali yatak, hasta bezi, vb)
temini strdurdlecek ve butce olanaklari
cergevesinde artirilacak.

Oncelik Durumu Tekrarlanma Sikhi Sorumlu Kurum ve Kurumlar Paydaslar
Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Bagkanigi- izBB ilgili birimleri
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi
Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Bagkaniigi- izBB ilgili birimleri, STK
Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig
Onceliki 2025-2026 Saglik !slerl Daire Boskonllgl— ) 1zBB ilgili blnrlm.I.eH, STK, emekli
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi orgutleri
P ) Saglik isleri Daire Baskanhgi- izBB ilgili birimleri, STK,
Onoslikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi dernekler
P ) Saglik isleri Daire Baskanhgi- izBB ilgili birimleri, STK,
Oneeli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi dernekler
o ) Saglik Isleri Daire Baskanhgi- izBB ilgili birimleri, STK,
Oneeli 20252026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig dernekler
a ) Saglik Isleri Daire Baskanhgi- izBB ilgili birimleri, STK,
Oneeli 20252026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig dernekler
P ) Saglik isleri Daire Baskanhgi- izBB ilgili birimleri, STK,
Oneeli 202572026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi dernekler
P ) Saglik isleri Daire Baskanhgi- izBB ilgili birimleri, STK,
Oneeli 202572026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlg dernekler
o Saglik Isleri Daire Baskanhgi- izBB ilgili birimleri, STK,
Oncelikl pevarm Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig dernekler
P Saglik isleri Daire Baskanligi- izBB ilgili birimleri, STK,
Oneeli pevaml Sosyal Hizmetler Daire Baskanlg dernekler
P Saglik isleri Daire Baskanligi- izBB ilgili birimleri, STK,
Onoeliki Devam Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi dernekler
Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Baskanligi- 1zBB ilgili birimleri, STK,

Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi

dernekler
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Paydaslar

4. Toplumsal Hayata Katilim

Amag 4.3. istihdam alanlarinda yashlarin
deneyim ve birikimlerinden faydaniimasi

4.3.1. Yaslilarin deneyimlerinden
faydalanmak i¢in Deneyim Paylasim birimleri
acllacak.

Saglik Isleri Daire Baskanhgi-

izBB ilgili birimleri, STK,

4.3.2. Yaslilar icin hem egitici hem de
ogrenci olacaklari hobi kurslari agilacak.

£4.3.3. Kaybolmaya yuz tutmus ve kalttrel
degeri olan mesleklere sahip yaslilara, dretim
ve gencleri egitme firsatlari sunulacak.

Amag 4.4 Yasli bireylerin sosyal, killtiirel
etkinlikler ile turizm, rekreasyon ve sportif
faaliyetlere katiliminin tesvik edilmesi

4.4.1. Yash bireylerden olusan kultur, sanat
calismalari tesvik edilecek, egitici, salon ve
malzeme destegi sunulacak.

4.4.2. Yaslilarin ilgileri ve becerileri
dogrultusunda kulturel ve sanatsal
faaliyetlere katilabilmesi desteklenecek.

4.4.3. Yasl bireylerin belediyeye ait 6ren
yerleri ve muzelerinin ziyareti tesvik edilecek,
Gcretsiz/indirimli giris uygulanacak.

4.4.4. Belediyeye ait egitim veren kurumlar,
tiyatro, sergi, sinema gibi kultdrel ve
sanatsal faaliyetlerin gerceklestirildigi
ortamlar ile 6ren yerleri ve muzeler yashlarin
ihtiyaglarina cevap verebilecek élgtde fiziki
ve teknolojik standartlara sahip olacak
sekilde duzenlenecek.

4.4.5. Yasllarin bilgi ve deneyimleri ile
yasamlari boyunca Urettikleri eserleri
topluma aktarabilecekleri her turlt calisma
desteklenecek.

4.4.6. Yaslilara yonelik gezi, eglence, kultar
turlar kapsayiciligr ve gesitliligi artinlarak
surdurilecek.

4.4.7. Yaslh bireyler igin tematik/nostaljik film
ve muzik gunleri dizenlenecek.

Oneeli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlii dernekler

Oncslikii Saghk isleri Daire Baskanhg- izBB ilgili birimleri, STK,
2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi dernekler

Broeliki Saglik isleri Daire Baskaniigi- izBB ilgili birimleri, STK,
2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi dernekler

Oncelid 2025-2026 SOSS(;/S:IE:iﬁgti?lgzﬁssgggifrzhgl 1288 gl birimier

Oncelikli 2025-2026 SOSS(;S:”;:jﬁgtg?igiszsggig;@ izBB ilgili birimler, dernekler

Oncelikli - SOicy]g:lkH:;lggtg?llr)ZFigsaks;klfrI]||g| izBB ilgili birimler, dernekler

Onceliki - Soicy’g:'t{:jﬁgtif'gzﬁg$8k§;k'g'mgl izBB ilgili birimler, dernekler

Onceliki - Soi?/g:”|<-1:jrligtlz(:llr)efﬁgs;s;lfr:I|g| izBB ilgili birimler, dernekler

Oncelikli 2025-2026 Soss(;/g:”|<-I:jﬁgtg?ilgzﬁssggigi@l izBB ilgili birimler, dernekler

Oncelikli 2005-2026 Soi(;/g:”I<-1iijrligtlz(r]ilr)zﬁgséggllfr;|g| izBB ilgili birimler, dernekler
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4. Toplumsal Hayata Katilim

Amag 4.5. Yashlarin yas ve kapasitelerine
uygun olarak spora tesvik edilmeleri,

yas dostu fiziksel ve sosyal ortamlar
olusturulmasi

4.5.1. Yas dostu rekreasyon alanlarinin daha
aktif kullanimi tesvik edilecek.

Oncelikli

2025-2026

Saglhk isleri Daire Baskanhgi-
Sosyal Hizmetler Daire
Baskanhgi-Genglik ve Spor
Hizmetleri Daire Baskanlig

izBB ilgili birimler

4.5.2. Yasli bireylerde etkinligi kanitlanmis
denge, kuvvet ve direng egzersiz olanaklar
artinlacak.

Oncelikli

2025-2026

Saglhk isleri Daire Baskanhgi-
Sosyal Hizmetler Daire
Baskanligi-Genglik ve Spor
Hizmetleri Daire Baskanlig

izBB ilgili birimler

4.5.3. Yaslilarda zihinsel ve fiziksel
dayanikllik/esnekligi artiracak, kanita dayali
spor programlart yayginlastirilacak.

Oncelikli

2025-2026

Saglik Isleri Daire Baskanligi-
Sosyal Hizmetler Daire
Baskanhgi-Genglik ve Spor
Hizmetleri Daire Baskanhg

izBB ilgili birimler

4.5.4. izmirde yashlari spor ve egzersize
tesvik etmek, yash algisini degistirmek, yaslh
sporunu gorandr kilmak igin tguncd yas
etkinlik faaliyetleri gerceklestirilecek.

Oncelikli

2025-2026

Saglhk isleri Daire Baskanhgi-
Sosyal Hizmetler Daire
Baskanhgi-Genglik ve Spor
Hizmetleri Daire Baskanlig

izBB ilgili birimler

4.5.5. izmir'de belediyelerin planladig
maraton gibi yasli bireylerin spora katilimin
tesvik eden uygulamalar yayginlastirilacak.

Oncelikli

2025-2026

Saglik Isleri Daire Baskanligi-
Sosyal Hizmetler Daire
Baskanhgi-Genglik ve Spor
Hizmetleri Daire Baskanlg

izBB ilgili birimler

4.5.6. izmir BuyUksehir Belediyesine

bagl spor salonlarinda 65 yas ve Uzeri
yoksul yaslilar i¢in belli kontenjanlarda
indirimli veya tcretsiz kullanim konusunda
planlamalar yapilacak.

Oncelikli

2025-2026

Saglk isleri Daire Baskanhgi-
Sosyal Hizmetler Daire
Baskanhgi-Genglik ve Spor
Hizmetleri Daire Baskanlg

izBB ilgili birimler

4.5.7. Acik alan spor istasyonlari
yayginlastirilacak..

Oncelikli

2025-2026

Saglk isleri Daire Baskanhgi-
Sosyal Hizmetler Daire
Baskanhigi-Genglik ve Spor
Hizmetleri Daire Baskanlg

izBB ilgili birimler

Amag 4.6. Kusaklararasi dayanisma ve
iletisimin gii¢lendirilmesi

4.6.1. Yaslilar ile gencleri bir araya getiren
proje ve ¢alismalar desteklenecek.

Oncelikli

2025-2026

Saglik Isleri Daire Baskanligi-
Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig

izBB ilgili birimler

4.6.2. Yasl Bakim ve Huzurevlerinde kalan
yasli bireylerle gengcleri bir araya getirecek
“Dijital Torun Projesi” yasama gegirilecek.

Oncelikli

2025-2026

Saglik Isleri Daire Baskanligi-
Sosyal Hizmetler Daire Baskanlig

izBB ilgili birimler

4.6.3. Kusaklararasi iletisim farkindalik ve
egitim ¢alismalar yapilacak.

Oncelikli

2025-2026

Saglik Isleri Daire Baskanligi-
Sosyal Hizmetler Daire Baskanlg

izBB ilgili birimler

4.6.4. Gengler ile yaslilarin kendi yasadiklari
donemin ozelliklerini ve deneyimlerini
paylastiklar “Biz Blyurken, Siz Kugtkken™ vb.
proje ve etkinlikler yasama gegirilecek.

Oncelikli

2025-2026

Saglk isleri Daire Baskanhgi-
Sosyal Hizmetler Daire Baskanlg

izBB ilgili birimler

4.6.5. Cocuk ve genglerin yasl bireylerle
empati becerisini gelistirecek farkindalik
calismalari ve projeler (resim, hikaye, kisa
film vb.) tesvik edilecek ve desteklenecek.

Oncelikli

2025-2026

Saglik Isleri Daire Baskanligi-
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi

izBB ilgili birimler

4.6.6. Gengler ve yaslilar arasinda iletisim
ve iliskiyi guclendirmek icin satrang, oyun,
spor, dans, muzik vb. konularda ortak proje/
programlar ve yarismalar dizenlenecek.

Oncelikli

2025-2026

Saglik Isleri Daire Baskanligi-
Sosyal Hizmetler Daire Baskanhg

izBB ilgili birimler
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4.7.2. Yaslh bireylerin, belediye hizmetlerinde
sosyal sorumluluk projesi gergevesinde yer
almasi saglanacak.

4.7.3. Gonulluluk projelerinde yer alan
yaslilarin, mevzuatin elverdigi olctide
belediye hizmetlerinden éncelikli ve indirimli/
Ucretsiz yararlanmasi saglanacak.

5.Yerinde Yaslanma Bakim ve
Rehabilitasyon

Amag 5.1. Evde bakim ve rehabilitasyon
hizmetlerinin desteklenmesi

5.1.1. izmir'de yasayan ve erisilebilir olan
yaslilar icin tedavi-bakim-rehabilitasyon
planlar olusturulacak.

5.1.2. Buyuksehir bunyesinde farkl disiplin
ve bilim dallarindan akademisyen, STK ve
meslek érgutleri temsilcileri ile Buyuksehir ve
ilce belediye evde bakim birimi temsilcilerinin
katihimi ile “Evde Bakim ve Rehabilitasyon
Danisma Kurulu™ olusturulacak.

Amag 5.2. Kurumsal bakim hizmetleri
gelistirilerek siirdiiriilmesi

5.2.1. izmir Buyiksehir Belediyesine bagl
huzurevleri, kapasiteleri artirlarak hizmet
vermeyi strdurecek.

5.2.2. izmir Buyuksehir Belediyesi olarak
alzheimer ve demans hastalarina gunduz
bakim rehabilitasyon ve egitim hizmeti
sunacak, bakicr yakina kismi olarak
paylasacak Alzheimer ve Demans Evi/
Dayanisma Merkezleri agilacak.

Amag 5.3. Yasam alanlar diizenlemeleri
ile yerinde yasami destekleyecek, kisisel
ozerkligi destekleyen hizmet ve ortamlara
oncelik verilmesi

5.3.1. Yerinde yasami desteklemek ve
yaslilarin sosyallesmesi icin bakim alanlarin
ve verenlerin sosyal katilim sdreglerini
desteklemek icin gunduz gunluk/saatlik
bakim hizmeti sunacak gundzli bakim
evleri hizmete sokulacak.

Oncelik Durumu Tekrarlanma Sikhi Sorumlu Kurum ve Kurumlar Paydaslar

Onceliki 2025-2026 Saglik Isleri Daire Bagkanigi- izBB ilgili birimler
Sosyal Hizmetler Daire Baskanhig

W ) Saglik isleri Daire Baskanligi- o

Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlg 1zBB ilgili birimler

" - . Saglik Isleri Daire Baskanhgi- oD

Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlg 1zBB ilgili birimler

Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Bagkanigi- izBB ilgili birimler
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi

W ) Saglik Isleri Daire Baskanligi- izBB ilgili birimler, STK,

Oneelikl 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi Universiteler, ilce belediyeleri

Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi izBB ilgili birimler

Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Baskanhgi izBB ilgili birimler

Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Baskanhgi- izBB ilgili birimler

Sosyal Hizmetler Daire Baskanhig
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5.Yerinde Yaslanma Bakim ve

Rehabilitasyon

Amag 5.4. Evde bakim hizmetleri
gelistirilerek siirdiiriilmesi

5.4.1. Evde bakim hizmeti veren ilge
belediyesi ve diger kurum ve kuruluslarla
koordinasyon saglanarak hizmet
optimizasyonu saglanacak.

5.4.2. Evde bakim hizmeti sunulmayan
ilcelere hizmet sunumu yayginlastirilacak.

5.4.3. Birey odakli bakim ve bio-psiko-sosyal
yaklasim odakli bakim ve rehabilitasyon
hizmetleri, interdisipliner ekip anlayisi ile
sunulacak.

5.4.4. Evde bakim birimi ziyaret sikliginin
artirnimasina yonelik calismalar yapilacak.

5.4.5. Evde bakim gereksinimi ve ihtiyag
saptamasl igin yapilan sosyal inceleme
surecinin ortalama sureleri kisaltilacak.

5.4.6. Evde bakim birimi hizmet calisanlarina
birim i¢i egitimler verilerek yash bireylerle

ve hasta bireylerle empati kurabilmeleri

ve bireylerin ihtiyaclarina duyarli hale
gelebilmeleri saglanacak.

5.4.7. Bakim verenlere psikososyal destek
saglanacak.

5.4.8. Yasli ve hasta bireyler ev i¢i kazalar
konusunda bilgilendirilecek.

5.4.9. Bakim verenler i¢in yasl ve yataga
bagimli olan hasta yakinlarina hasta bakim
egitim programlari dizenlenecek.

5.4.10. Bakim verme suregleri ile ilgili
hastalar ve bakim verenlerden ihtiyaglari
dogrultusunda geri bildirimler alinarak
hizmet gelistirilecek.

Amag 5.5 Palyatif bakim hizmet
kapasitesinin artirilarak strdiiriilmesi

5.5.1. Esrefpasa Hastanesi bunyesinde
verilen palyatif bakim hizmetinin
kapasitesinin, yapilacak yeni ek binalarla
artirlmasi saglanacak.

Oncelik Durumu Tekrarlanma Sikligi Sorumlu Kurum ve Kurumlar Paydaslar
Yuksek oncelikli 2024-2025 Saglik Isleri Daire Baskanligi izBB ilgili birimler
Yuksek oncelikli 2024-2025 Saglik isleri Daire Baskanligi izBB ilgili birimler
Yuksek oncelikli 2024-2025 Saglik isleri Daire Baskanligi izBB ilgili birimler
Yiksek oncelikli 2024-2025 Saglik Isleri Daire Baskanligi izBB ilgili birimler
Yiksek oncelikli 2024-2025 Saglik isleri Daire Baskanligi izBB ilgili birimler
Yiksek oncelikli 2024-2025 Saglik isleri Daire Baskanligi izBB ilgili birimler
Yiksek oncelikli 2024-2025 Saglik Isleri Daire Baskanhgi izBB ilgili birimler
Yiksek oncelikli 2024-2025 Saglik Isleri Daire Baskanhgi izBB ilgili birimler
Yuksek oncelikli 2024-2025 Saglik Isleri Daire Baskanlii izBB ilgili birimler
Yuksek oncelikli 2024-2025 Saglik Isleri Daire Baskanlg izBB ilgili birimler

Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Baskanhgs izBB ilgili birimler
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6. Yash Dostu Gevrenin Olusturulmasi

Amag 6.1. Makro ve mikro gevrenin
(konutlar, ulagim, yollar, caddeler,
kaldirimlar, parklar, rekreasyon alanlar)
yaslh dostu olmasi i¢in ¢galismalarin
baslatiimasi

6.1.1. Diinya Saglik Orgatt (DSO) Yas Dostu
Sehirler ve Topluluklar Kiresel Agr'na dahil
olma basvurusu yapilacak.

6.1.2. Yas Dostu Kent ve Toplum calismalarini
koordine etmek ve ydritmek igin bir
koordinasyon birimi kurulacak.

6.1.3. Universite, yerel yonetim, meslek
odalar, alanda faaliyet gésteren STK ‘lar ve
yasli érgutleri is birligi ile kamu ve ézel sektor
hizmet kurumlari igin yasli dostu kriterler
belirlenerek yash dostu isletme/kurum
uygulamasi baslatilacak.

6.1.4. Yaslinin yasadidr yasam alanlarinin,
yapilandiriimis fiziksel gevre (konutlar,
ulasim, yollar, caddeler, kaldinmlar, parklar,
rekreasyon alanlari, genel olarak kent plani
ve mimarisi) kisaca mikro ve makro gevrenin
yasliya uygun olmasi icin alt yapr ve Ust yapi
icin farkindalik galismalarina baslanacak.

6.1.5. Kent ve konut planlamalarinda yas
dostu uygulamalara yer verilecek, erisilebilir
evrensel tasarim ilkeleri ve herkes igin mimari
yaklasimi planlama ve projelendirmeye
yonelik ¢alismalar baslatilacak.

6.1.6. Konut ve bina giris basamaklari, zemini
ve rampalarinin erisilebilirlik standartlarina
uygun olmasina, disme ve kayma riskine
karsi gtivenli olmasina yonelik ¢alismalar
baslatilacak.

6.1.7. Yasliya uygun konforlu, ergonomik ve
guvenli kuiguk konut Gretimi tesvik edilecek.

6.1.8. Yasli bireylerin yasadigi mevcut
konutlarin gtvenli ve ergonomik olmasi igin
ihtiyag sahiplerine teknik déntsum destegi
saglanacak.

6.1.9. Yasl bireylerin kent merkezinde ve
kamusal yasam alanlarinda rahatlikla
kullanabilecegi guvenli ve erisilebilir
tuvaletler hizmete sokulacak.

6.1.10. Kentsel dondstuman yashlarin
bulundugu cevreden kopmadan, yaslinin
yerinde yaslanmasini destekleyen, 6zerkligini
ve toplumsal iliski ve iletisimini koruyan,
kusaklararasi iliskiyi, etkilesimi koruyacak
sekilde yapilmasina, kentsel donustim
projelerinin bu ¢ergevede yasli dostu
olmasina dikkat edilmesi saglanacak.

6.1.11. Kaldinm ve yol isgalleri ile yaya
gecitlerinde isgal ve engellere karsi denetim
sikilastirilacak, buralar yasli ve hareket
kisithlidr olan bireyler igin gtivenli hale
getirilecek.

6.1.12. iklim krizine, dogal dengenin
bozulmasina karsi micadele edilerek,
belediye hizmetlerinde ¢evreci uygulamalara
oncelik verilecek.

Oncelik Durumu Tekrarlanma Sikligi Sorumlu Kurum ve Kurumlar Paydaslar
A ) Saglik Isleri Daire Baskanhi- Con
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi 1zBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Bagkanigi- izBB ilgili birimler

Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi

A ) Saglik isleri Daire Baskanhgi- om i

Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskang 1zBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 izBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 1zBB 1zBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 izBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 izBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 izBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 izBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 izBB BB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 izBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 izBB izBB ilgili birimler
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7.Yash ihmal, istismar ve Aynmciligi

Amag 7.1. Yash ihmal, istismar ve ayrimciligi
ile miicadele edilmesi ve yash haklar
konusunda farkindalik yaratilmasi

7.1.1. Yasli bireylerle ¢alisan personelimize,
“yash haklari, yash ihmal, istismari ve
aynmeilidi” ile “istismar ve ihmali bildirme”
yukumlulugu (etik ve yasal) konusunda
egitim verilecek, bunlarn ALO 183 ve HiM'e
bildirme konusunda tesvik edilecek. HIM
personeli bu konuda ayrica bilgilendirilecek.

7.1.2. Toplu tasima sistemi ve araglarinda
gérevli personel, “yash haklari ve yasli

ile iletisim” konusunda bilgilendirilecek,

yas ayrimeihdr dilinin kullaniimamasi ve
stereotiplestirme yapilmamasi igin egitimler
gerceklestirilecek.

7.1.3. Muhtarlara “yasl haklari, yash ihmal,
istismari ve ayrimeilidi” ile “istismar ve
ihmali bildirme” yakamlalagu (etik ve
yasal) konusunda egitim verilecek, brostr
hazirlanarak dagrtilacak.

7.1.4. Yaslya aynimcilig, yaslh ile iletisim,
yasli ihmali ve istismari konusunda

halka yonelik bilgilendirme ve farkindalik
calismasi yapilacak, bunlara dair
materyaller belediyeye ait dijital ortamlarda
paylasilacak.

7.1.5. Yasli haklari konusunda toplumsal
farkindaldr artirmak i¢in 6grenci ve genglere
yonelik resim, siir, kompozisyon, kisa film
benzeri yarismalar dizenlenecek.

7.1.6. Birden ¢ok dezavantaji olan yasli
gruplarin “yas ve irk aynmeiligina “maruz
kalmamasi igin 6zel calisma yurutulecek.

7.1.7. Yaslilara verilen hak temelli hizmetlerin
daha gérunar ve bilinir olmasi saglanacak.

7.1.8. 18 -24 Mart Yaslhlar Haftasi'nda dijital
ortamlarda gorseller ve kisa bilgilendirici
videolar hazirlanarak yasli haklari konusunda
farkindaliklar olusturulacak.

Oncelik Durumu Tekrarlanma Sikligi Sorumlu Kurum ve Kurumlar Paydaslar
Oncelikli 2025-2026 Soi‘;g:'ﬁ:jﬁgtgf'gzﬁgsggsnk'g“gl izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 So‘z(;g:'ﬁ:iﬁg@f'&fj?ggig“gl izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 SoSs(;/glllT—i:iﬁgtifllr)zﬁzsgs;lfr:hgl izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 Sossgg'l'kl_l:ifgtlz ?IBZESSBkc?:;c%gl izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 Soss‘jgll'ﬁ:jﬁgti?'gzﬁgsgggk'ﬁ“gl izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 Soss?/gllll;:jlsgtlz(rlllriﬁssgg;lngr:l|g| izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 Sossig'l'ﬁ:jlrigti ?iBZiBrgsBkg:;g']hgl izBB ilgili birimler
Oncelikli Devamli Saglk Isleri Daire Baskanhg- izBB ilgili birimler

Sosyal Hizmetler Daire Baskanhg
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8. Afet ve Acil Durumlarda Yash Hizmetleri

Amag 8.1. Afet ve insani bakimdan

acil durumlara iliskin planlama ve
uygulamalarin yash bireyleri de igerecek
sekilde diizenlenmesi

8.1.1. Yaslilar icin acil afet eylem plani

olusturmak igin ilgili kurum, kurulus, meslek
odasli ve STK temsilcileri ile akademisyen ve
uzmanlarin katildigi calistay dizenlenecek.

8.1.2. izmir AFAD eylem planinda yaslilara
iliskin yapilacak hazirlik, alinacak énlem
ile afet sirasinda ve sonrasinda yapilacak
mudahaleleri igeren bolumlere 6neriler
sunulacak.

8.1.3. izmir Afet ve Acil Durumlar Eylem
Planinin yash dostu olmasina dikkat edilecek.

8.1.4. Afet yonetimi ile ilgili kurul ve
olusumlarda yash temsilcisi olmasi da
saglanacak.

8.1.5. Yasli bireylere ve topluma yonelik
yaslilar ve afet yonetimi temali farkindalik
egitimleri ve calismalari gergeklestirilecek.

8.1.6. Yasl bireylere yonelik, afetlere

hazirlik ve afet yonetimi egitimi ile afetlerde
psikososyal ilk yardim farkindalik ¢alismalar
gerceklestirilecek.

8.1.7. Bina, konut ve kamusal mekdanlarda
afet ve acil durumlarda yasli ve hareket
kisithhigr olan bireyler igin acil eylem plani
olusturulacak, ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla
paylasilacak.

8.1.8. Afet ve acil durumlarda yasl ve
hareket kisitliligi olan bireylere ilk yardim
egitimleri yayginlastirilacak.

8.1.9. Yaslilar igin Acil Afet Eylem Plani
hazirliklart ve egitimi icin TUBITAK vb.
kurumlara proje basvurusu yapilacak.

Oncelik Durumu Tekrarlanma Sikligi Sorumlu Kurum ve Kurumlar Paydaslar
Oncelikli 2025-2026 iZBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 iZBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 iZBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 iZBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 iZBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 iZBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 iZBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 iZBB izBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 iZBB izBB ilgili birimler
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Zaman ve Periyodik

9.1.2. Gonulluluk tesvik edilecek,
gonalltlerin tcretsiz veya dusuk bir tcretle
verebilecekleri isler tanimlanacak.

9.1.3. Yerelde STK'lar araciligi ile yaratilacak
fonlara yonelik ¢alismalar yapilacak.

9.1.4. Toplum destegi ile bagis ve hibe yollu
kaynak yaratma ¢alismalarina éncelik
verilecek.

10. Tiim Siirecin Etkili iletisiminin

Yapilmasi

Amag 10.1. Eylem plani ve programlarinin
uygulandig siire zarfinda tiim paydaslan
kapsayacak sekilde etkin ve seffaf bir
iletisimin yapilmasi

10.1.1. Etkin ve seffaf iletisim icin iletisim
Eylem Plani hazirlanacak.

10.1.2. Eylem Plani ile ilgili web sitesi
olusturulacak.

10.1.3. Yurutulen ¢alismalar kapsaminda
toplanan veriler web sitesi araciliiyla
kamuoyuyla paylasilacak, bu veri setleri ile
uygulamaya veya akademik arastirmalara
yonelik calismalarin yapilmasi tesvik
edilecek.

11. izleme ve Degerlendirme

Amag 11.1. Programin ve Eylem Planinin
saghkh bir sekilde yiiriimesi igin etkin
izleme ve degerlendirme ¢alismasinin
yapilmasi

11.1.1. Eylem planinin izleme gostergeleri
olusturulup bir izleme plani olusturulacak.

11.1.2. Olusturulacak izleme kurulunun streci
degerlendirmesi ve raporlamasi saglanacak.

11.1.3. izmir Eylem Plan’'nin sonuclarinin
paydas katilimi ile dederlendirildigi donemsel
calistaylar yapilacak.

Oncelik Durumu Tekrarlanma Sikligt Sorumlu Kurum ve Kurumlar Paydaslar
P i Saglik isleri Daire Baskanligi- Com
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskanlg 1zBB ilgili birimler
A ) Saglik isleri Daire Baskanligi- P
Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskaniigi 1zBB ilgili birimler
Oncelikli 2025-2026 Sagik Isleri Daire Bagkaniigi- izBB ilgili birimler, STK
Sosyal Hizmetler Daire Baskanhig

Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Bagkanigi- izBB lgili birimler
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi

. . ) Saglik Isleri Daire Baskanhgi- ’ I

Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskaniigi 1zBB ilgili birimler

Onceliki 2025-2026 Saglik Isleri Daire Bagkanigi- izBB ilgili birimler
Sosyal Hizmetler Daire Baskanhg

. o . Saglik Isleri Daire Baskanhgi- ’ I

Oncelikli 2025-2026 Sosyal Hizmetler Daire Baskaniigi 1zBB ilgili birimler

Oncelikli 2025-2026 Sagik Isleri Daire Baskaniigi- izBB ilgili birimler
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi

Oncelikli 2025-2026 Saglik Isleri Daire Bagkanigi- izBB ilgili birimler
Sosyal Hizmetler Daire Baskanligi

Oncelikli 2025-2026 Saglik Isteri Daire Baskanlg- izBB ilgili birimler

Sosyal Hizmetler Daire Baskanhg

63



........

BU
EEEEEEEEEE

Ajansi




	Bookmark 1

